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Mily Ziak, Ziacka!

Kazda spolocnost’ sa spravuje podl'a ur¢itych pravidiel. To plati aj pre naSu Skolu. Aby si bol
oboznameny o tom, ako sa ma$ spravat vo vSetkych priestoroch Skoly, na Skolskych
podujatiach a na verejnosti, predkladdme Ti Skolsky poriadok $koly. Vsetky body Skolského
poriadku Skoly sleduju ciel’, aby kazdé vystupenie ziaka v Skole i mimo nej zodpovedalo
pravidlam slusnosti, spolo¢enského sprévania, aby kazdy chranil svoje zdravie i zdravie
svojich spoluziakov a aby sa riadil takymi zasadami, ktoré umoZznia jemu 1 jeho spoluziakom
neruSene sa vzdeldvat’ a prijemne prezit’ roky povinnej Skolskej dochddzky. Dosledné plnenie
tychto zasad v praktickom zivote skoly je zakladnou povinnost'ou kazdého Ziaka.

I. Prava a povinnosti Ziaka

1. Ziak mé pravo:

a/ na reSpektovanie a uplatiiovanie vSetkych prav, ktoré vyplyvajia z Dohovoru o pravach
diet’at’a,

b/ na bezplatné¢ vzdelanie, zamerané na vyvoj jeho osobnosti, rozvoj jeho talentu,
rozumovych a fyzickych schopnosti,

¢/ pouZzivat’ pre svoje vzdelavanie Skolské zariadenie a vSetky u¢ebné pomocky, ktorymi Skola
disponuije,

d/ na jemu zrozumitelny vyklad uciva,

e/ k danému ucivu polozit’ akukol'vek otazku a dostat’ na fiu odpoved’,
f/ na ¢o najobjektivnejSie hodnotenie,

g/ byt oboznameny s kritériami, podl'a ktorych je hodnoteny.

Pri ustnej odpovedi je oboznameny s vysledkom hodnotenia ihned’. Vysledky klasifikacie
pisomnych a grafickych prac a praktickych ¢innosti sa ziak dozvie najneskor do 10 dni,
pricom mé pravo do nich nahliadnut’,

h/ Ziak so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami ma pravo byt hodnoteny a
klasifikovany so zohl'adnenim jeho postihnutia,

1/ na komunikéciu v duchu zasad humanity a demokracie a vyjadrit’ primeranym spdsobom
svoj nazor v diskusii na vyuc€ovani, na triednickych hodinach,

j/ prihlasit’ sa do zauyjmového kruzku, ktory je organizovany v Skole a zapojit' sa podla
zaujmu do mimoskolskych Sportovych, kulturnych a inych aktivit, ktoré organizuje Skola,

k/ na ochranu svojho stikromia, ako aj na ochranu svojej rodiny,

1/ obratit’ sa primeranou formou s problémami na triedneho ucitel'a, prislusni zastupkynu
riaditel’ky Skoly alebo na riaditel’ku skoly,

m/ byt chraneny pred vSetkymi formami zanedbavania, krutosti, Sikanovania a nevhodného
spravania. Preto je potrebné, aby toto svoje pravo uplatnil prostrednictvom triedneho ucitel’a,
vychovného alebo socidlneho poradcu Skoly.

2. Ziak mé povinnost’:

a/ re$pektovat’ pravidla Skolského poriadku $koly a d’al§ie pokyny pracovnikov $koly,

b/ dochédzat’ do Skoly pravidelne podl'a rozvrhu hodin a zucastiiovat’ sa na vyucovani
vsetkych povinnych a volitel'nych predmetov,



¢/ prichadzat’ na vyuCovanie tak, aby 5 minut pred jeho zaciatkom zaujal svoje miesto v
triede,

d/ preziivat’ sa termine od 15.oktébra do 14.aprila kalendarneho roka pri vstupe do budovy
skoly, mimo tohto terminu zostavaju prezuvky Vv satnikovych skrinkach,

e/ prinasat’ si na vyuc¢ovanie predpisané pomdcky a udrziavat ich v Cistote,

f/ spravat’ sa na vyucovani taktne a disciplinovane, pomahat’ vyucujicemu vytvarat’ v triede
aktivizujuce prostredie a svojim pristupom nenarusovat’ priebeh vyucovacej hodiny,

g/ udrziavat’ svoje miesto v Cistote pocas vyucovania a nechat ho v poriadku po skonceni
vyuc€ovania,

h/ chrénit’ vlastné zdravie a zdravie inych,
i/ reSpektovat’ pravidla uvolfiovania z vyu€ovania a ospravedliiovania,
J/ nahradit’ zni¢eny alebo strateny majetok Skoly alebo spoluziakov,
k/ byt Cisty a vhodne upraveny,
1/ byt zdvorily k dospelym 1 k spoluziakom, neponizovat’ in¢ho Sikanovanim,

m/ ihned’ oznamit’ prislusnému vyucujacemu kazdy, aj drobny uraz

I1. Prichod Ziakov do Skoly

1. Ziaci prichadzaju do §koly najneskor 10 minit pred zadiatkom vyuéovania, 5 minat pred
zaciatkom vyuCovania uz musia byt v triede.

2. Prichod zaznamena na cCitacke ¢ipovych kariet.

3. Spolo¢ny odchod Ziakov do tried je o 7.45 hod. Ak pridu skor, sadnu si na lavicky pri
vchode do budovy. Do spoloéného odchodu do tried sa nesmt zdrziavat’ v inych priestoroch
budovy 8koly. Ziaci navitevujici $pecidlne triedy pre Ziakov s intelektovym nadanim, maju
spolo¢ny odchod Ziakov do tried o 7.40 hod., rannd komunita zacina o 7.45 hod.

4. Pred vchodom do budovy si o€istia obuv a na lavickach sa preobuji do prezivok, ktoré
musia byt zdravotne nezavadné a ktoré nezanechavaji na podlahe Cierne stopy. Obuv, v
ktorej pridu do Skoly, si spolu s vichnym odevom odlozia do Satnikovych skriniek.

5. Budova skoly sa o 8.00 hod. uzamkne. Prichod po tejto hodine sa zaznamenava ako
neskory prichod, s vynimkou Ziakov, ktori sa preukazu navstevou lekéra alebo potvrdenim o
meskani dopravného prostriedku. Tri neskoré prichody na vyucovanie sa pocitaji za jednu
neospravedlnent hodinu.

6. Na popoludnajsie vyucovanie a krizkovu ¢innost’ ¢akaju na vyucujuceho alebo vediceho
krazku na lavickéach pri hlavnom vchode. Ak bude ¢innost’ prebiehat’ v telocvicni, ¢akaju pri
bo¢nom vchode do telocvicne. V pripade nepritomnosti vyucujiceho v praci, nebuda 7. a 8.
vyucovacia hodina u zZiakov 8. a 9. ro¢nika zastupované.

7. Prechod z budovy A do B a opacne je povoleny len v sprievode pedagdga. Prechod sa
nezaznamenava na ¢itacke Cipovych kariet.

8. Pocas celého vyuCovania i cez prestavky mézu  skolu opustit’ iba so svojim rodi¢om
alebo na zaklade jeho pisomného vyziadania s vedomim triedneho ucitel’a. Svojvol'ny odchod
zo $koly bude oznameny rodicom alebo policii a rieSeny uloZzenim vychovného opatrenia.



I11. Spravanie Ziakov pocas vyucovania

1. Ziaci prichadzaji do koly véas, so vietkymi uéebnicami a $kolskymi potrebami, ktoré
podla rozvrhu potrebuji na vyucovanie.

2. Do skoly pridu upraveni, v primerane sluSnom obleceni, bez vystrednosti. Nie je dovolené
napadné licenie, ndpadna Uprava vlasov, prili§ sporé oblecenie, obleCenie s vulgarnymi
gestami a napismi, obleCenie propagujuce omamné latky. V budove Skoly je zakazané nosit’
¢iapky so Siltom a inu pokryvku hlavy.

3. K dospelym zamestnancom $koly sa spravaju zdvorilo, pri stretnuti ich pozdravia a aj v
styku so spoluziakmi dodrziavaji pravidla slusného spravania.

4. Po zazvoneni na zaciatok hodiny musia sediet na svojom mieste a mat’ pripravené vsetky
ucebné pomdacky.

5. Ak nie su na vyuCovanie pripraveni alebo nemaji domacu tulohu, ospravedlnia sa
vyucujucemu na zaciatku hodiny.

6. PoCas vyucovania aktivne spolupracuju s ucitelom, nevyrusuji a nerozptyluji pozornost’
spoluZziakov.

7. Nenosia do skoly predmety, ktoré nepotrebuju na vyucovanie. Ide najmé o cenné predmety
a vicSie sumy penazi. V pripade ich straty alebo odcudzenia Skola nezodpoveda za vzniknuta
Skodu.

8. Je prisne zakazané nosit’ do Skoly predmety, ktoré by mohli ohrozit’ zdravie a bezpecnost’
ziakov / ostré predmety, zapalovace, boxery, pyrotechnické vyrobky, strelné a se¢né zbrane.../
a mravnost’ ohrozujice predmety / nevhodné publikacie, literatara, DVD.../.

9. V zmysle vyhlasky o zakladnej Skole ziak nemdze pouzivat na vyucovani mobilny telefon,
tablet alebo notebook /pouZivanim sa rozumie: telefonovat’, pisat’ spravy, pouzivat mp3
prehrava¢, mat’ nasadené sliichadla, nata¢at’ video, fotit', pouzivat’ iné funkcie /. Ziak nesmie
mobil, tablet alebo notebook pouzivat' ani na podujatiach mimo budovy Skoly, ktoré su
organizované ako alternativa vyucovania / exkurzie, Sportové a kultrne podujatia.../. Pouzit’
ich moze iba v oddévodnenych pripadoch so suhlasom prislusného vyucujuceho, resp.
triedneho ucitela.

10. Do S$pecialnych ucebni a telocviéni odchadzaju Ziaci s prisluSnym vyucujucim.  Pri
odchode z triedy si vsetky svoje veci odlozia do taSky. Pred hodinou telesnej vychovy
odovzdaji cenné veci / hodinky, kl'ice.../ do ischovy vyucujiicemu do kabinetu.

11. V priebehu vyucovacej hodiny sa nesmu pohybovat po budove Skoly bez sprievodu
dospelého.

12. Ak sa z akéhokol'vek dovodu stane, ze vyucujuci nie je v€as na vyucovacej hodine, st
tyzdennici povinni ohlésit’ tato skutocnost’ najneskoér do 3 minuat na vedeni skoly.

13. Za zvlast hrubé poruSenie Skolského poriadku sa povazuje nielen pouzitie, ale aj
prinesenie alkoholu, drog a omamnych latok do budovy skoly.

14. Pedagog ma pravo skontrolovat’ tasku, pripadne batozinu pri podozreni, ze v nej ziak
prechovava alkoholické ndpoje, cigarety alebo iné omamné latky pocas pobytu v skole, na
vylete alebo na inych akcidch organizovanych skolou.

15. V skole netolerujeme ziadnu formu Sikanovania /vysmievanie, urdzanie, nadradenost’,
podcenovanie, ohrozovanie, zastraSovanie, cielené opakované pouzitie nasilia/ vo¢i inému
spoluziakovi alebo skupine spoluziakov. Akékol'vek naznaky, podozrenia a uskutocnené
Sikanovanie bude zaznamenané pisomne a rieSené s rodiCmi Ziakov, pripadne inymi
inStituciami — Policajny zbor SR, ak bude naplnena skutkova podstata trestného ¢inu. Trestne



zodpovedny je ten ziak, ktory v Case spachania ¢inu dovifSil Strnasty rok svojho veku.
Obdobnym spdsobom bude rieSené aj porusenie zédkazu Sirenia alebo uzivania akychkol'vek
drog a inych omamnych latok, prechovavanie zbrane alebo inych nebezpecnych predmetov, aj
mimo vyucovacieho procesu .

16. Ak ziak svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpecnost’ a zdravie ostatnych ziakov,
ostatnych ucastnikov vychovy a vzdeldvania alebo nariSsa vychovu a vzdelavanie do takej
miery, Ze znemoznuje ostatnym uc€astnikom vychovy a vzdeldvania vzdelavanie, riaditel’ka
Skoly mdze pouzit’ ochranné opatrenie, ktorym je okamzité vylucenie ziaka z vychovy a
vzdelavania, umiestnenim ziaka do samostatnej miestnosti za pritomnosti pedagogického
zamestnanca. Riaditel’ka Skoly bezodkladne privola:

a/ zdkonného zéstupcu
b/ zdravotnti pomoc

¢/ Policajny zbor

IV. Spravanie Ziakov cez prestavky

1. Prestavky maju Ziaci na pripravu pomocok, na desiatu, obCerstvenie, na vykonanie osobnej

potreby.

2. Pocas malych prestdvok zostdvaju ziaci vo svojich triedach, pripravuji sa na nasledujucu
hodinu. Dvere do triedy maju otvorené pocas kazdej prestavky .

3. Po tretej vyuCovacej hodine si ziaci nechaju osobné veci v triede a odchadzaji na
prestavku.

4. Ziakom sa pocas prestavok zakazuje: sadat’ na parapetné dosky, vyklanat sa z okien,
vyhadzovat akékol'vek predmety z okna, opustat skolsku budovu, behat' a ohrozovat’
spoluziakov, klzat’ sa po chodbach, sptstat’ sa a naklanat’ sa nad zabradlim.

5. K napojovému automatu a do bufetu mézu ist”:
a/ vsetci pred vyucovanim

b/ po 2. a 3. vyucovacej hodine ziaci 5.- 9. ro¢nika
¢/ po 5. a 6. vyucovacej hodine vsetci

6. Ziakom 5.- 9. ro¢nika sa zakazuje bezddvodne schadzat’ na prizemie $koly a vchadzat’ do
tried mladsich Ziakov.

7. Do tradnych miestnosti a kancelarii vstupuju Ziaci len v nevyhnutnych pripadoch, vSetky
potrebné pisomnosti vybavuju prostrednictvom triednych ucitel’'ov.

V. Spravanie Ziakov v Skolskej jedalni

1. Odchod z triedy do jedalne je mozny len s vyucujlicim, s ktorym maji vyucovaciu hodinu,
v sulade s ¢asovym harmonogramom obedovania.

2. Do jedalne vchadzaji bo¢nym vchodom, po naobedovani vychadzaji zadnymi dverami.
3. DodrZiavaju denny ¢asovy rozpis obedovania svojej triedy.

4. Pocas stolovania a celého pobytu v skolskej jedalni sa spravaju a stoluja kultarne.



5. Po skonzumovani jedla Ziak odnesie pouzity riad na urCené miesto a odide.
6. Prisne sa zakazuje poskodzovanie priboru a riadu v skolskej jedalni.

7. V pripade nevhodného spravania v Skolskej jedalni, ohrozovania svojej bezpe¢nosti a
bezpecnosti inych, moze byt ziak zo Skolského stravovania vyluceny.

VI. Odchod zo $koly

1.Po skonceni poslednej vyucovacej hodiny da svoje miesto do poriadku, odstrani necistoty a
vylozi stolicku na stol.

2. Triedu opusti spolo¢ne s vyucujucim. Zo Satnika si zoberie oblecenie a obuv a spolocne
odide k hlavnému vchodu. Na ¢itacke ¢ipovych kariet zaznamena odchod zo Skoly.

3. Ak ma posledni hodinu v odbornej ucebni alebo telocvicni, da svoju triedu pred
odchodom do poriadku a vezme si vietky veci.

4. Po skonc¢eni vyucovania idl ziaci ihned’ domov. Zdrziavat’ sa bez dozoru v budove skoly
nie je dovolené.

VIIL. Dochadzka do Skoly

1. Ziak je povinny chodit’ do $koly pravidelne a v&as podla rozvrhu hodin a zagastiovat’ sa
¢innosti, ktoré skola organizuje.

2. Vyucovanie a podujatie Skoly moze ziak vymeskat' len pre chorobu a vaZznu udalost’ v
rodine. Pri¢inu vymeskania oznami rodi¢ v prvy alebo druhy den vymeskania telefonicky
alebo osobne triednemu ucitel’ovi.

3. Nepritomnost’ ziaka na vyucovani, ktord trva najviac tri po sebe nasledujuce vyucovacie
dni, ospravedliiuje rodi¢, vo vynimoc¢nych a osobitne oddvodnenych pripadoch Skola moze
vyzadovat’ lekarske potvrdenie o chorobe ziaka alebo iny doklad potvrdzujtiici odovodnenost’
jeho nepritomnosti. Ak nepritomnost Ziaka z dévodu ochorenia trva dlhSie ako tri po sebe
nasledujice vyucovacie dni, predlozi ziak potvrdenie od lekara. Tri po sebe nasledujuce dni
moze rodiC ospravedlnit’ iba raz za Stvrtrok .

4. Kazdé ospravedlnenie nepritomnosti ziaka na vyucovani /vratane lekarskeho potvrdenia/
musi byt podpisané rodi¢om Ziaka. Ziak je povinny ospravedlnenie svojej nepritomnosti
predlozit’ triednemu ucitelovi v defl navratu do Skoly. V pripade, Ze tak neurobi ani na
nasledujtci vyu€ovaci den, vymeSkané hodiny sa povazuju za neospravedlnené.

5. Za neospravedlnenti nepritomnost’ ziaka v Skole sa povazuje jeho nepritomnost na
vyucovani, ktord nebola ospravedlnend zakonnym zastupcom alebo lekdrom. Ak bol Zziak
neospravedlnene nepritomny v Skole v po¢te 4 vyucovacich hodin, oznami tuto skutocnost’
triedny ucitel preukazatelnym sposobom zakonnému zastupcovi ziaka a pozve ho na
pohovor, z ktorého sa vyhotovi zépisnica.

6. V zavaznych dovodoch mdzu rodicia poziadat’ o uvolnenie z vyucovania i1 na niekol’ko dni.
Do troch dni uvolni Ziaka triedny ucitel’, na viac dni riaditel’ka Skoly. V obidvoch pripadoch
je potrebnd pisomna ziadost’ od rodicov.

7. Vyucujuci moze na zdklade posudenia situdcie poziadat’ riaditelku Skoly o vykonanie
komisionalnej skusky u ziaka, ktory nechodi na vyucovacie hodiny, vyhyba sa plneniu
povinnosti/ pisomky, Skolské ulohy, domace ulohy.../ alebo inym podnetom ddva podnet k
takejto skuske.



8. Neospravedlnena nepritomnost’ Ziaka v pocte 15 a viac vyucCovacich hodin v mesiaci sa
povazuje za zanedbavanie povinnej Skolskej dochadzky a nahlasuje sa Uradu prace,
socialnych veci a rodiny.

VIII. Spravanie Ziakov mimo Skoly

1. Na $kolskych exkurziach, vyletoch, réznych podujatiach a sut’aziach plati tento Skolsky
poriadok Skoly rovnako ako v c¢ase vyuCovania. Na takychto akciach je zvySené
nebezpecenstvo Urazov a preto rozhodnutia a pokyny vyucujlcich st zavdzné pre kazdého
ziaka a ich nedodrzanie sa povazuje za hrubé porusenie $kolského poriadku. Ziak, ktory sa
takéhoto spravania dopusti, nebude mat’ povolené ziacastiiovat’ sa mimoskolskych podujati.

2. Skolsky poriadok koly plati pre Ziakov aj v ¢ase mimo vyu¢ovania a v ¢ase prazdnin. Ak
sa ziak v tomto Case dopusti trestného ¢inu alebo ¢inu, ktory poskodzuje dobré meno Skoly,
povazuje sa to taktiez za hrubé porusenie Skolského poriadku.

IX. Pomer Ziakov k §kolskému majetku
1. Kazda trieda zodpoveda za inventar, ktory sa v nej nachéadza.
2. Ziaci zaobchadzaju s tymto inventarom opatrne, neposkodzuji ho.

3. Bez pritomnosti vyuCujiceho nesmi manipulovat s pocitacmi, notebookmi a
interaktivnymi tabul'ami.

4. Dbaju, aby steny a podlahy ucebni boli Cisté. Udrziavaju cistotu pocas celého vyucovania.
Setrne zatvaraju dvere v ucebniach, nebuchaji nimi a neposkodzuju ich.

5. Je dovolené vetrat’ iba vetracimi oknami. Ziaci nemanipuluju bez povolenia vyucujuceho s
medziokennymi zaltiziami.

6. Na WC sa ziaci zdrziavaju len nevyhnutne potrebny ¢as, neposkodzuju socidlne zariadenia,
neplytvaju vodou, elektrickou energiou, neposkodzuju steny WC.

7. Akékol'vek poSkodenie Skolského majetku je ziak povinny uhradit’ alebo dat' do
povodného stavu.

8. Ak vznikne Skole Skoda na majetku a ak sa nezisti vinnik, uhradi Skodu cel4 skupina, ktora
pri poSkodeni bola.

9. Za zv1ast hrubé porusenie Skolského poriadku sa povazuje ni¢enie majetku / budovy skoly
/ sprejerstvom.

10. Platba za stratu ¢ipovej karty na registraciu dochadzky je 10 €.

11. Platba za stratu kI'a¢a od Satnikovej skrinky je 4 €.

X. Bezpecnost’ a ochrana zdravia Ziakov

1. Pocas vyuCovania a na akciach organizovanych Skolou ziaci dodrziavaju  vSetky
bezpecnostné predpisy a pokyny pre ochranu svojho zdravia a zdravia svojich spoluziakov.

2.V celej budove skoly je Ziakom zakézané:

a/ fajcit’ / aj elektronické cigarety/ , pouzivat’ alkohol a energetické napoje,



b/ pouzivat’ iné jedovaté a omamné latky,

¢/ pouzivat’ vlastné elektrické spotrebice,

d/ zasahovat’ do elektrického rozvodu a zariadenia,

e/ manipulovat’ s uzavermi na radiatoroch,

f/ manipulovat’ s hasiacimi pristrojmi,

g/ vystupovat’ na vnutornu a taktiez na vonkajsiu parapetntt dosku okien,
h/ ist’ na strechu budovy

3. V odbornych ucebniach sa riadia platnymi pisomnymi bezpecnostnymi pokynmi a
pravidlami.

4. Kazdy ziak je povinny mat’ v skole hygienické vrecko s toaletnymi potrebami.

5. Ak sa stane ziakovi v Skole alebo na Skolskej akcii mimo $koly uraz, ziak je povinny
okamzite nahlésit’ tito skutoCnost” vyucujicemu, popr. dozor konajucemu ucitelovi alebo
inému dospelému zamestnancovi $koly.

6. V pripade skolského tirazu Ziaka mu je poskytnutd prvd pomoc. Na odborné oSetrenie
sprevadza zranen¢ho dospela osoba.

XI. Pochvaly

Pochvaly a iné ocenenia sa udel'uju za mimoriadny prejav aktivity a iniciativy, za zasluzny
alebo statocny €in, za dlhodobu tspesnu pracu pre kolektiv:

a/ individualna tstna pochvala ucitel'om pred triednym kolektivom,

b/pochvala triednym uclitelom za vzorné plnenie uloh, za aktivne vystupovanie a
reprezentaciu Skoly, aktivitu v zberoch organizovanych Skolou,

c/pochvala od riaditel’ky Skoly za vzornt reprezentaciu Skoly, za umiestnenie v krajskych

a celoslovenskych sutaziach, za vyborny prospech a dochddzku

XII. Vychovné opatrenia

Opatrenia na posilnenie discipliny sa ziakom ukladaji za zavazné alebo opakované
previnenia. Spravidla nasleduje  zniZzenie zndmky zo sprdvania. Kazdému opatreniu
predchédza objektivne preSetrenie previnenia a poklesku a obozndmenie rodica, s pisomnym
zdaznamom. Podl'a zdvaznosti previnenia sa ukladé niektoré z tychto opatreni:

1. Napomenutie triednym uditel'om bude udelené za:

a/ menej zdvazné porusovanie Skolského poriadku / zabtidanie uc¢ebnych pomocok, zabudanie
prezuviek, ubor na TSV.../
b/ 1-3 zapisy v eZK upozoriiujice na opakované nevhodné spravanie

d/ 1-4 neospravedlnené hodiny

2. Pokarhanie triednym uditel'om bude udelené za:

a/ opakované menej zavazné poruSovanie Skolského poriadku,



b/ hrubé alebo vulgarne spravanie sa voci inym ziakom alebo zamestnancom skoly,

¢/ manipuldcia so zapnutym mobilnym telefébnom, tabletom alebo notebookom pocas
vyucovania, pouzivanie slichadiel /odobratie u¢itel'om a odovzdanie rodicovi/,

d/ 4 -6 zapisov zavazného porusovania SPS,
e/ 5 -10 neospravedlnenych hodin

3. Pokarhanie riaditel’kou $koly bude udelené za:

a/ zavazné porusenie Skolského poriadku: fajéenie/ aj elektronické cigarety/, prinesenie alebo
pozitie alkoholu alebo inej omamnej latky v Skole, imyselné poskodenie majetku skoly,
krddez veci ziakov a zamestnancov Skoly, umyselné ohrozenie zdravia ziaka Skoly,
Sikanovanie inych Ziakov, fyzické napadnutie ziaka Skoly, obscénne gesta

b/ 11 -15 neospravedlnenych hodin,
¢/ vyrobenie zvukovej alebo video nahravky pocas vyucovania,

d/ nevhodné spravanie sa mimo Skoly znizujtce jej kredit ( kultirne alebo Sportové podujatie,
verejny dopravny prostriedok...)

4. ZniZenu zndmku zo spravanie 2. stupnia dostane ziak za:

a/ opakované priestupky, za ktoré bolo udelené pokarhanie riaditel’kou Skoly, za falSovanie
uradnych dokumentov,

b/ za 15 neospravedlnenych hodin

5. Znizenl znamku zo spravania 3. stupna dostane ziak za:

a/ spravanie, ktoré je sustavne v rozpore so Skolskym poriadkom,
b/ 16 -20 neospravedlnenych hodin

6. Znizenu znamku zo spravania 4. stupna dostane ziak za:

a/ sustavné zamerné naruSanie korektnych vztahov, ohrozovanie inych ziakov,
znemoznovanie vyucovacieho procesu,

b/ viac ako 20 neospravedinenych hodin,

Naslednost’ vychovnych opatreni sa v pripade zavazného priestupku alebo zavazného
porusenia skolského poriadku v odévodnenych pripadoch nemusi dodrzat’.

XIII. Organizacia vyu€ovania
1. Vyucovanie sa zac¢ina o 8.00hod.
2. Vyuc€ovacia hodina trva 45 minat, nemozno ju bezddvodne predlzovat’ ani skracovat’.

3. Malé prestavky st desatminatové, vel'ka prestavka je 15 minitovd a prestavka po piatej
vyucovacej hodine je 20 minttova.

4. Obednajsia prestdvka pre ziakov prvého a druhého rocnika sa zacina najneskdr po piatej
vyucovacej hodine a pre ziakov treticho az deviateho ro¢nika najneskor po Siestej vyucovacej
hodine.

5. Proces vychovy a vzdeldvania v Skole sa uskuto¢niuje podl'a rozvrhu hodin. Rozvrh hodin je
zverejneny v kazdej triede prislusného ro¢nika.



6. Pocet vyuCovacich hodin v jednotlivych ro¢nikoch a predmetoch ustanovuja u¢ebné plany
Skolského vzdelavacieho programu.

7. Vyucovaci Cas:

1.hodina: 8.00 — 8.45 hod.
2.hodina: 8.55 — 9.40 hod.
3.hodina: 9.50 — 10.35 hod.
4.hodina: 10.50 — 11.35 hod.
5.hodina: 11.45 - 12.30 hod.
6.hodina: 12.50 — 13.35 hod.
7.hodina: 14.00 — 14.40 hod.

XIV. Styk Ziaka alebo rodi¢a s vedenim $koly, triednym ucitePom a ostatnymi ucitel’mi

1. Styk rodi¢a ziaka s riaditel’kou a zastupkyinami riaditel’ky Skoly je denne v ¢ase od 7.30 —
do 14.00.hod. alebo podl'a vopred dohodnutého terminu.

2. Styk rodica Ziaka s ucitelom je mozny rano v €ase od 7.30 — 7.45 hod., alebo po skonceni
vyucovania v priestoroch budovy skoly. V opodstatnenych pripadoch na pozvanie ucitel'om v
urceny alebo dohodnuty ¢as.

3. Ak ziak potrebuje oznamit’ riaditel’ke Skoly alebo zastupkyniam Skoly aktkol'vek zavaznt
skuto¢nost’, moze tak urobit’ kedykol'vek.

4. Kazdl stredu, v case od 15.00hod. su zZiakom, pedagdégom a rodi¢om k dispozicii
vychovny a socialny poradca.

5. Ak rodi¢ potrebuje vyhotovit’ potvrdenia o ziakovi pre Gcely inych inStiticii a organizacii,
administrativne pracovni¢ky st mu k dispozicii v ¢ase 14.00 — 15.00 hod. alebo pred
vyucovanim.

XV. Prava a povinnosti rodi¢ov /zakonnych zastupcov/

Zakonnym zastupcom diet’ata je jeho rodi¢ alebo ina fyzickd osoba, ktord ma dieta zverené
do osobnej starostlivosti alebo do pestunskej starostlivosti na zaklade rozhodnutia sudu.
Zakladné prava a povinnosti rodiCov vyplyvaju zo zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a
vzdelévani.

1. Prava rodicov:

a/ bezplatné poskytnutie vzdelania pre jeho diet’a v Statnych Skolach,
b/ vzdelavanie svojho dietat’a bez diskriminacie,

c/ prijatie svojho dietata do zakladnej skoly i mimo Skolského obvodu, v ktorom ma trvalé
bydlisko so suhlasom riaditel’ky skoly,

d/ integrovanie svojho dietata a individualny pristup vo vychove a vzdelavani,
e/ odklad zaciatku povinnej Skolskej dochadzky svojho diet'ata o jeden Skolsky rok,

f/ povolenie pre svoje diet’a plnit’ povinna §kolskti dochadzku mimo tuzemia SR,



g/ ziadat, aby sa v ramci vychovy a vzdeldvania v Skole poskytovali ziakom informaécie s
principmi a ciel'mi vychovy a vzdeldvania,

h/ oboznamit’ sa s vychovno-vzdelavacim programom $koly a Skolskym poriadkom,

i/ byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho diet’at’a,

j/ poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdelavani svojho dietat’a

k/ zt¢astiovat’ sa vychovy a vzdelavania po predchadzajucom sthlase riaditel’ky Skoly,

I/ vyjadrovat sa k vychovno-vzdelavaciemu programu Skoly prostrednictvom organov
Skolskej samospravy,

m/ pri pochybnostiach poziadat’ o komisionalne presktisanie z vyuc¢ovacieho predmetu a byt
na lom po predchadzajucom suhlase riaditel’ky skoly pritomny,

n/ poziadat’ o uvolnenie svojho diet'at’a z vyu€ovania,
o/ spolupracovat’ s radou $koly a radou rodicov,
p/ vydanie potvrdenia o navsteve skoly a odpisu vysvedcenia,

r/ poziadat’ vo vopred dohodnutom termine o rozhovor vyucujiiceho, zastupkyne a riaditel’ku
Skoly.

2. Povinnosti rodi¢ov:

a/ prihlasit’ skolopovinné dieta na zapis do Skoly a dbat o to, aby dochadzalo do Skoly
pravidelne a v¢as.,

b/ oznamit’ spésob plnenia povinnej skolskej dochadzky na Skole mimo SR do 15 dni od
nastupu do inej Skoly,

c/ vytvorit’ pre dieta podmienky na pripravu na vychovu a vzdelavanie v Skole a na plnenie
Skolskych povinnosti,

d/ dodrziavat podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu svojho dietata uréené skolskym
poriadkom,

e/ zabezpecit dietat'u druh a mnozstvo Skolskych pomdcok nevyhnutnych pre riadny priebeh
vzdelavacieho procesu,

f/ dbat o socidlne a kultirne zazemie dietata a reSpektovat jeho Specialne
vychovnovzdelavacie potreby,

g/ informovat' Skolu o zmene zdravotnej spdsobilosti jeho dietata, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré by mohli mat” vplyv na priebeh
vychovy a vzdeldvania,

h/ nahradit’ $kodu, ktoru ziak imyselne zavinil,

i/ ak sa ziak nemoze zGcastnit’ na vychove a vzdelavani v $kole, rodi¢ je povinny oznamit’
Skole bez zbyto¢né¢ho odkladu pri¢inu jeho nepritomnosti. Za dovod ospravedlnitelne;
nepritomnosti sa uznava najmi choroba, pripadne lekdrom nariadeny zakaz dochadzky do
Skoly, mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky alebo nédhle prerusenie premavky
hromadnych dopravnych prostriedkov, mimoriadne udalosti v rodine alebo uc¢ast’ Ziaka na
sut’aziach,

j/ zaujimat’ sa o prospech a spravanie svojho dietata, pravidelne kontrolovat' jeho
elektronickt ziacku knizku,



k/ zacasthovat’ sa na triednych schddzkach rodi¢ovskej rady,

I/ respektovat’ zakaz navstev vyucujucich pocéas vyucovacej hodiny.

XVI. Prava a povinnosti pedagogickych a odbornych zamestnancov

a/ Pedagogicky zamestnanec je fyzicka osoba, ktora vykonava pedagogicka Cinnost' a je
zamestnancom podl'a § 1 ods. 2 Zakona ¢. 317/2009 o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch.

b/ Pedagogickou ¢innostou sa rozumie subor pracovnych ¢innosti vykondvanych priamou
vychovno-vzdelavacou ¢innost’ou a ostatnymi ¢innostami s flou stvisiacimi.

¢/ Priamou vychovno-vzdelavacou ¢innost'ou sa rozumie priama vyucovacia ¢innost’, ktorou
sa uskuto¢iiuje Skolsky vzdelavaci program alebo program kontinuilneho vzdeldvania, a
priama vychovnd ¢innost, ktorou sa uskutoéiiuje vychovny program, vykonavané
pedagogickym zamestnancom.

d/ Rozsah, v ktorom pedagogicky zamestnanec vykondva priamu vyuCovaciu Cinnost' a
priamu vychovnu ¢innost’ / "zakladny tvdzok"/, a podrobnosti s nim stvisiace st ustanovené
nariadenim vlady SR ¢€.422 /2009 Z. z. Riaditel’ka Skoly uré¢i tyzdenny rozsah hodin priame;j
vychovno-vzdelavacej Cinnosti pedagogickému zamestnancovi najviac na obdobie skolského
roka.

e/ Hodina priamej vychovno-vzdelavacej cCinnosti prevySujuca zakladny uvézok
pedagogického zamestnanca sa povazuje za jednu hodinu prace nadcas.

f/ Tyzdenny pracovny cas pedagogického zamestnanca tvori Cas, v ktorom pedagogicky
zamestnanec vykondva priamu vychovno-vzdelavaciu ¢innost’, a ¢as, v ktorom pedagogicky
zamestnanec vykonava ostatné Cinnosti suvisiace s jeho priamou vychovno-vzdelavacou
¢innost'ou. Riaditel’ka Skoly mdze povolit pedagogickému zamestnancovi vykondvanie
ostatnych cCinnosti stvisiacich s priamou vychovno-vzdeldvacou Ccinnostou a dalSim
vzdelavanim aj mimo pracoviska za taxativne danych podmienok.

g/ Odborny zamestnanec je fyzicka osoba, ktora vykonava odbornii ¢innost’ .

h/ Odbornou ¢innost'ou sa rozumie subor pracovnych ¢innosti vykonavanych odbornym
zamestnancom najmé pri poskytovani psychologickej, logopedickej, Specialno-pedagogickej
starostlivosti alebo vychovného a socidlneho poradenstva a prevencie Ziakovi, skupine ziakov,
s osobitnym zretelom na proces vychovy a vzdeldvania v Skole a ostatné Cinnosti s tym
suvisiace.

i/ Sucast'ou odbornej Cinnosti je aj poskytovanie poradenstva rodiCom alebo inej fyzickej
osobe nez rodi¢ovi, ktord ma dieta zverené do osobnej starostlivosti alebo do pestunske;j
starostlivosti, opatrovnikovi, poru¢nikovi.

1. Prava pedagogickych a odbornych zamestnancov

a/ pravo na zabezpecenie podmienok potrebnych na vykon svojich prav a povinnosti,
b/ na svoju ochranu pred nasilim zo strany ziakov, rodi¢ov a inych 0sob,

¢/ pravo na vyber a uplatiovanie pedagogickych a odbornych metod, foriem a prostriedkov
ktoré utvaraji podmienky na ucenie a sebarozvoj ziakov a rozvoj ich kompetencii,

d/ pravo na ochranu pred neodbornym zasahovanim do vykonu pedagogickej ¢innosti alebo
vykonu odbornej ¢innosti,

e/ pravo na kontinuélne vzdelavanie a profesijny rozvoj,



f/ pravo na objektivne hodnotenie a odmenovanie vykonu pedagogickej ¢innosti alebo vykonu
odbornej ¢innosti,

g/pravo slobodne vyuZzivat’ vSetky obCianske prava, ktoré maju vSetci ostatni obyvatelia,

h/ pravo byt voleni a volit' 1/ podat’ zamestnavatel'ovi staznosti v suvislosti s porusenim
zasady rovnakého zaobchddzania v sulade s § 13 ods.1 a 2 Zakonnika prace

2. Povinnosti pedagogickych a odbornych zamestnancov

Pedagogicki zamestnanci st povinni okrem zdkladnych povinnosti uvedenych v ustanoveni §
81 Zakonnika prace a § 5 zakona ¢.317 /2009:

a/ zdrzat’ sa takého konania, ktoré by mohlo narusit’ vaznost’ postavenia v zamestnani,

b/ pri rokovani s klientmi zachovavat’ zasady slusného spravania, poziadavky klientov riesit’
riadne a v zédkonnej lehote, na primerane odbornej trovni,

¢/ strazit a ochranovat sluzobné tajomstvo, osobné udaje, zachovavat mlcanlivost 0
skutocnostiach, ktorych povaha to vyzaduje, a to aj po skonceni pracovného pomeru,

d/ zdrzat sa Sirenia neoverenych alebo poplaSnych informacii, ktoré moézu vyvolat
nepriaznivul situdciu u zamestnavatel’a,

e/ zachovavat’ uplna mlcanlivost’ 0 mzdovych nélezitostiach,

f/ pri odchode z pracoviska dbat’ na uloZenie vsetkych pracovnych dokumentov mimo dosahu
nepovolanych 0sdb v zaujme ochrany sluzobnych informéacii pred ich zneuzitim, skontrolovat’
zabezpecenie budovy,

g/ oznamovat’ priebezne persondlnemu utvaru bez zbytocného odkladu zmeny v osobnych
pomeroch, ktoré st rozhodujuce pri posudzovani narokov z pracovného pomeru; ide najmi o
zmenu bydliska, zmenu osobného stavu, narodenie alebo umrtie ¢lena domacnosti a iné
skuto¢nosti dolezité z hl'adiska nemocenského a dochodkoveého poistenia do troch dni od diia,
kedy k zmene doslo,

h/ mzdovému utvaru oznamit’ zmeny majice vplyv na dan z prijmu alebo nariadené¢ho vykonu
stdneho rozhodnutia o zrdzkach zo mzdy,

ch/ bez zbytocného odkladu, pokial mozno vopred ozndmit svojmu bezprostrednému
nadriadenému zamestnancovi dovod osobnej prekazky v praci,

1/ nepouzivat’ alkoholické népoje alebo iné navykové latky v mieste vykonu prace, alebo v
riadnom pracovnom ¢ase aj mimo miesta vykonu prace a nenastupovat’ pod ich vplyvom do
prace,

j/ dodrziavat’ Plan kontinualneho vzdeldvania

2.a Vo vzt'ahu k ziakom a rodi¢om

a/ chranit’ a reSpektovat’ prava ziaka a jeho zdkonného zastupcu,

b/ zachovavat’ ml€anlivost’ a chranit’ pred zneuZitim osobné udaje, informacie o zdravotnom
stave Ziakov a vysledky psychologickych vysetreni, s ktorymi priSiel do styku,

¢/ reSpektovat’ individudlne vychovno-vzdeldvacie potreby ziaka s ohl'adom na ich osobné
schopnosti a moznosti, socidlne a kulturne zazemie,

d/ usmeriiovat’ a objektivne hodnotit’ pracu zZiaka,



e/ podporovat’ rozvoj zaujmovej ¢innosti ziakov vo vychove mimo vyucovania a podla
svojich moznosti sa na tejto ¢innosti aktivne zacastiovat,

f/ viest’ Ziakov k dodrZiavaniu hygienickych zdsad a zasad bezpecnej prace, dopravnych,
poziarnych a inych predpisov, ktoré sa tykaju starostlivosti o bezpecnost’ a ochranu zdravia v
Skole 1 v mimoskolskych aktivitdch / lyziarsky vycvik, plavecky vycvik, Skola v prirode,
exkurzie, vylety.../,

g/ viest’ ziakov Skoly k uvedomelému dodrziavaniu pravidiel spravania a k ochrane zariadenia
a ostatného vlastnictva pred jeho poskodenim, stratou, zni¢enim a zneuzitim,

h/ poskytovat’ ziakovi alebo jeho zdkonnému zastupcovi poradenstvo alebo odborni pomoc
spojenu s vychovou a vzdelavanim,

1/ pravidelne informovat’ Ziaka alebo jeho zikonného zastupcu o priebehu a vysledkoch
vychovy a vzdelavania, ktoré sa ho tykaji, v rozsahu ustanovenom osobitnym predpisom.

2.b Osobitné povinnosti pedagogickych a odbornych zamestnancov

Pedagogicki a odborni zamestnanci st povinni neustale skvalitiovat’ a prehlbovat’ u¢innost’
vychovno-vzdelavacieho procesu, za vysledky ktorého zodpovedaju. V tomto smere su
povinni najma:

al zabezpeCovat' sulad vychovy a vzdeldvania a starostlivost o zdravy vyvoj Ziakov, je
zakazané pozeranie filmov s nevhodnou tematikou /horory, vulgarne vided, filmy s podtonom
agresie, vyvolavajuce strach, uzkost'.../ ani pocas zastupovania

b/ postupovat’ podla schvalenych zakladnych pedagogickych dokumentov a pedagogicko-
organiza¢nych pokynov,

¢/ plnit’ vyucovaciu povinnost' a povinnost' vychovnej prace v urcenej miere a vykonavat
¢innosti suvisiace s vyucovanim a vychovnou ¢innost'ou,

d/ dodrziavat’ pri vyucovani metodické postupy,

e/ zvySovat’ iroven svojej prace vzdelavanim, samostatnym $tidiom alebo v organizovanych
formach d’alSieho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov,

f/ spolupracovat’ so zdkonnymi zéastupcami ziakov a verejnostou pri utvarani dobrych
vzt'ahov so Skolou,

g/ spolupracovat’ s ostatnymi zamestnancami Skoly, s triednym ucitelom, kariérnym a
vychovnym poradcom,

h/ pripravovat’ sa na vykon priamej vychovno-vzdeldvacej ¢innosti alebo na vykon odborne;j
¢innosti,
i/ podielat sa na tvorbe a uskuto¢novani Skolského vzdelavacieho programu alebo

vychovného programu,

j/ udrziavat a rozvijat svoje profesijné kompetencie prostrednictvom kontinudlneho
vzdelavania alebo sebavzdelavania,

k/ vykonavat’ pedagogicku Cinnost’ alebo odbornu Cinnost’ v stilade s aktudlnymi vedeckymi
poznatkami, hodnotami a ciel'mi Skolského vzdelavacieho programu alebo vychovného
programu

2.¢ DalSie povinnosti pedagogickych a odbornych zamestnancov

1. Ucitel je povinny:



a/ byt v skole od 7.30 hod. do 14.00 hod., ojedinele v pripade objektivnych pri¢in od 7.45
hod. do 14.15. hod., v ¢ase uréenom jeho rozvrhom hodin, rozvrhom dozorov, v ¢ase konania
MZ, PK, triednych a plenarnych rodi¢ovskych rad, pracovnych porad a pedagogickych rad, na
prechodné zastupovanie in¢ho ucitela, alebo podl'a pokynov vedenia skoly .

b/ dodrziavat’ na pracovisku Skolsky poriadok, prevadzkovy poriadok a ostatné vnitorné
pravne normy organizacie

2. Pracami stvisiacimi s pedagogickou pracou sa rozumie:
a/ preukazatel'na priprava na vyucovanie,

b/ priprava pomdcok a starostlivost’ o ne,

¢/ vedenie predpisanej pedagogickej dokumentécie,

d/ oprava pisomnych a grafickych prac ziakov,

e/ dozor nad ziakmi,

f/ konzultacie s u¢itel'mi vyucujiacimi v triede,

g/ stretnutia s rodi¢mi a ostatnou verejnostou,

h/ starostlivost’ o kabinety,

i/ iCast’ na akciach Skoly, na akcidch vyhlasovanych zriad’ovatel'om,
j/ spolupraca s odbornymi zamestnancami Skoly

3. Odborny zamestnanec je povinny :

a/ byt na pracovisku od 7.30 do 14.00 hod. a jeden den v tyzdni do 16.00 hod. ako
konzulta¢ny den pre ucitel'ov, Ziakov a zakonnych zastupcov,

b/ zucastnovat’ sa pracovnych porad a pedagogickych rad alebo na inej €innosti urcenej
vedenim skoly,

¢/ dodrziavat’ na pracovisku Skolsky poriadok, prevadzkovy poriadok a ostatné vnutorné
pravne normy organizacie,

4. Zacinajuci pedagogicky a odborny zamestnanec je povinny v ¢ase uvadzania do praxe pod
vedenim uvadzajiceho pedagogického alebo odborného pracovnika, pisomne sa pripravovat
na vyucovanie a vychovnu précu,

5. Zamestnanec vyslany na pracovnu cestu je povinny vyplnit' cestovny prikaz, podpisany
vedicim zamestnancom. Zamestnanec je povinny do desiatich pracovnych dni po dni
skonCenia pracovnej cesty predlozit zamestnavatelovi pisomné doklady potrebné na
vyuctovanie pracovnej cesty , najneskor do posledného dina mesiaca, kedy sa pracovna cesta
realizovala .

6. PoruSenie pracovnej discipliny

Za porusenie pracovnej discipliny sa povazuje nedodrZanie povinnosti :
1. uvedenych v ¢l. 8., 10., 12., a 13 pracovného poriadku
2. podla § 81 a 82 Zakonnika prace

3. podla § 8 Zékona ¢. 522/2003 o vykone prace vo verejnom zaujme 4. podla § 5 ods.2 a 3
zakona ¢.317 /2009 o pedagogickych a odbornych zamestnancoch.



Za z4vazné porusenie pracovnej discipliny sa povazuje:
1. neospravedlnend nepritomnost’ v praci,
2. majetkové a moralne delikty na pracovisku,

3. nereSpektovanie prikazu nadriadeného vediiceho a odmietanie plnenia pridel'ovanych tloh ,
pokial' nejde o prikaz a ulohy, ktoré st v rozpore s pradvnymi predpismi , porusovanie
vnutorného poriadku platného pre dany tsek organizacie / SKD, ZSS ... /,

4. pouzivanie majetku zamestnavatel'a na sukromné ucely bez suhlasu zamestnavatel'a

5. prijimat’ dary, navddzat' iného na poskytovanie darov / okrem obvyklych darov pri
prilezitosti Dna ucitel'ov, skonéenie Skolského roka.... ,/

6. hrubé, ponizujice, urazlivé spravanie sa voci ziakom, klientom, spolupracovnikom a
nadriadenym, telesné tresty,

7. porusenie Deklaracie prav dietat’a a Dohovoru o pravach dietata,
8. fajCenie na pracovisku a v areali skoly,

9. pouzivanie mobilného telefonu, tabletu alebo notebooku na sukromné ucely pocas
vyucovacej hodiny, pocas dozoru na chodbéach a v jedalni,

10. opakované zanedbanie povinnosti kontroly triedy po poslednej vyucovacej hodine /
neporiadok a nevylozené stolicky /,

11. opakované zanedbanie odprevadenia ziakov podl'a harmonogramu do jedélne,

12. preukdzana neospravedlnena ucast’ na pracovnych poradach

Za porusenie pracovnej discipliny zvlast’ hrubym spdsobom sa povazuje:

1. ak zamestnanec nastapil do prace alebo ju vykondval pod vplyvom pozitia alkoholickych
napojov, omamnych alebo psychotropnych latok,

2. porusil ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone prace vo verejnom
zaujme a ktoré v zaujme zamestnavatela nemoZno oznamovat inym osobam a to aj po
skonceni pracovného pomeru,

3. svojim konanim a spravanim ohrozil doveru v nestrannost a objektivnost konania
a rozhodovania,

4. zneuzil informacie nadobudnuté v stvislosti a pri vykondvani zamestnania vo vlastny
prospech alebo v prospech blizkych o0sdb alebo inych fyzickych alebo pravnickych osob,

5. vedome spdsobil inému zamestnancovi alebo jemu zverenej osobe /ziakovi/ ubliZzenie na
zdravi ,

6. opakovane nezapisal znamky do e-ZK minimalne raz za tyzdefi a opakovane nezapisal do
e-TK svoj alebo zastupovany predmet,

7. opakovany neskory prichod do prace bez udania dévodu,
8. opakovany skory odchod z prace bez vedomia prislusnej zastupkyne riaditel’ky Skoly,

9. preukdzateI'na manipulacia s Cipovou kartou v rdmci dochadzkového systému,



Zavaznost konkrétneho poruSenia pracovnej discipliny podl'a miery zavinenia a vzniknutych
nasledkov konania posudzuje nadriadeny veduci zamestnanec. Pri sGstavhom i menej
zdvaznom poruSovani pracovnej discipliny prislusny veduci pracovnik pisomne upozorni
zamestnanca na moznost’ vypovede, v suvislosti s porusovanim pracovnej discipliny podla §
63 ods. 1 pism. e/ Zakonnika prace. Ak sa pracovnik dopusti porusenia discipliny obzvlast
hrubym sposobom, je zamestnévatel’ povinny mu dat’ okamziti vypoved'.

7. Pracovny ¢as

1. Pracovny Cas u zamestnavatela je stanoveny na 37,5 hodin tyzdenne .

2. Zamestnanci su povinni byt na pracovisku 32,5 hodin tyzdenne. V pripade
neoddvodneného nedodrzania pracovnej doby, budil chybajice hodiny doplnené kratenim
nahradného volna.

3. Zamestnanec sa v pracovnom Case nemdze vzdialit' z pracoviska bez sthlasu priameho
nadriadeného.

.8. Praca nadcas

1. Pracou nadcas je praca vykondvana zamestnancom $koly na prikaz organizacie alebo s jej
sthlasom, nad urceny tyzdenny pracovny cas.

2. Za pracu nadcCas sa nepovazuje praca, ktoru zamestnavatel’ zamestnancovi nenariadil ani ju
neschvalil.

3. Zamestnanec je povinny pracovat’ nadcas, ak mu zamestnavatel’ nariadil tito pracu v stlade
s pravnymi normami.

4. Za pracu nadcas sa povazuje:

a/ zastupovanie pracovnika / 1 zastupovana hodina = 1 hodina nad¢as,/
b/ ndhradny dozor / 1,5 hodiny /,

¢/ pobyt v SvP a viacdiiovych vyletoch,

/ pracovny den: 3 hodiny

sobota : 6 hodin

nedel’a: 8 hodin /

5. Nahradné volno za pracu nadcas si moézu pedagogicki zamestnanci uplatnit’ v Case
vedl'ajSich prazdnin, pokial im zo zivaznych dovodov ich bezprostredny nadriadeny
neumozni ¢erpanie v inom termine.

6.V pripade zostatku ndhradného volna za pracu nadCas je mozné presunit’ ho do
nasledujuceho skolského roku.

7. Priama ¢innost’ so ziakmi / vedenie krizku, doucovanie, konzultacie, priprava na sutaze,
olympiady, nacvik programu na vystupenie, vylety, exkurzie../ 1 nepriama Ccinnost
pedagogickych pracovnikov / ti¢ast’ na Skoleniach, seminaroch, sekciach.../ v ¢ase po 14.00
hodine bude zohl'adnena v odmenach.

Za priamu vychovnu c¢innost' alebo vyucovaciu ¢innost' pedagogického zamestnanca sa
povaZzuje aj sprevadzanie ziaka na lekarske oSetrenie pri nevolnosti alebo uraze, ak nie je
mozné zastihnut’ rodica alebo zakonného zastupcu Ziaka a dand situicia si vyzaduje okamziti
lekarsku pomoc.



9. Povinnosti triednych uéitel'ov

1. Triedny ucitel ma veducu ulohu pri vychove Zziakov svojej triedy, je rozhodujlicim a
koordinujucim ¢initel'om vychovno-vzdeldvacej prace v nej a je v plnom rozsahu zodpovedny
za celkovu situaciu vo svojej triede.

2. Uzko spolupracuje so vietkymi vyuéujacimi v triede, s rodiémi , vychovnym poradcom,
Specialnym pedagdgom a vychovavatel'kou.

3. Vypracuva a plni plan triedneho ucitela.
4. Vedie triednu dokumentéciu, v€as a presne vypracuva prehl'ady a spravy tykajuce sa triedy.

5.1x mesaéne kontroluje e-ZK, v spolupraci s vyudujucimi v triede doplni pripadné
nezapisané zndmky zo vSetkych predmetov.

6. Na konci kazdého tyzdna skontroluje zdznamy v triednej knihe.

7. Denne sleduje zdznamy spravania ziakov svojej triedy, dba na to, aby vzniknuté problémy
boli okamzite rieSené a sposob rieSenia pisomne uvedeny.

8. Pravidelne sleduje dochadzku Ziakov a predchadza vzniku zaskolactva.
9.Minimalne 1x mesacne zvolava triednické hodiny, program zapise do eTK.

10.Dbé na dodrziavanie psychohygienickych zasad pri vyucovani, usporiadanie lavic, vysku
lavic a stoli¢iek pre jednotlivych Ziakov, osvetlenie triedy, funkénost umyvadla, nosenie
hygienickych potrieb ziakmi a ich pouzivanie, odkladanie odevov ziakov...

11. Stard sa a zodpoveda za inventar v triede, pravidelne kontroluje zariadenie, pri zisteni
poruch zabezpeci népravu cestou vedenia skoly alebo Skolnika.

12. Kontroluje, ¢i nie su ziaci pretazeni, robi koordindciu zadavania domécich uloh a
naro¢nych pisomnych préc.

13. Usmerniyje utvaranie podmienok a dodrziavanie MP vzdeldvania ziaka so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi, ktory je zacleneny do triedy, spolupracuje so Specidlnym
pedagdgom.

14. Pri organizovani exkurzii, vyletov a inych foriem ¢innosti je povinny oboznamit’ vedenie
Skoly a rodicov so zabezpeCenim organizovanej akcie. Vyuziva kazdu prilezitost’ na dokonalé
poznanie svojich Ziakov.

15. Ziakom svojej triedy navrhuje pochvaly a tresty.
16. Vedie evidenciu ucebnic a kontroluje starostlivost’ o ne.

10. Organizacia vychovno-vzdelavacieho procesu

1. Prichod na pracovisko zaznamena na ¢itacke Cipovych kariet. V pripade, Zze si zabudne
kartu, ohlasi prichod i odchod prislusnej zastupkyni riaditel’ky skoly.

Oboznami sa s obsahom informacii a pokynov na oznamoch pre ucitelov.

Pripadné prerusenie pracovnej doby oznami prislusnej zastupkyni spolu s uvedenim dovodu
a zaznamena ho na ¢itacke Cipovych kariet. Pedagogicky zamestnanec nesmie opustit’ budovu
Skoly bez vypisania priepustky prislusnou zastupkynou riaditel’ky Skoly.

2. Oneskoreny prichod ospravedIni prisluSnej zastupkyni riaditel’ky Skoly, resp. 'ubovolnému
¢lenovi vedenia Skoly.



3. Pedagogicky zamestnanec je k dispozicii aj pocas vol'nej hodiny. Nie je povolené vyuzivat
vol'né hodiny na sukromné nakupy, navstevu posty... Pedagdég nesmie vyuzivat’ ziakov na
sukromné nakupy a vybavovanie sukromnych veci.

4. Pred kazdou vol'nou hodinou je potrebné si overit’, ¢i nepriSlo k doplneniu zastupovania.

5. Po prichode do Skoly vyuzije ¢as na pripravu ¢innosti. [hned’ po zazvoneni odchéadza do
triedy, v ktorej bude vyucovat'.

6. Pri prichode do ucebne dba, aby sa ziaci postavili a tym sa s nim pozdravili. Takym istym
pozdravom vyucovaciu hodinu aj ukon¢i. Skor ako za¢ne vyucovat, prekontroluje, ¢i su v
triede, ucebni predpoklady pre neruSenu pracu. Ak miestnost’ nie je vhodna na pracu s det'mi,
oznami to zastupkyni riaditel’ky skoly, ktora rozhodne o opatreni.

7. Do triednej knihy zapise tému preberaného uciva. Povinnostou vsetkych ucitelov je na
zacCiatku vyucovacej hodiny skontrolovat’ dochadzku Ziakov v triede. Oznacenie/neoznacenie
ziaka kartou je orienta¢né informadcia pre ucitel’a, nie oznacenie jeho nepritomnosti na hodine.
ZapiSe chybajlcich Ziakov, vratane tych, ktori reprezentuji Skolu na sutaziach rézneho
charakteru. Nezapisuju sa iba ziaci, ktori su v nemocni¢nom oSetreni alebo inom liecebno-
diagnostickom zariadeni a Skola ma pisomny oznam prislusného zariadenia o zaradeni Ziaka
do vyucovacieho procesu. Tato skutocnost’ sa zapise v katalogovom liste ziaka.

Triednické hodiny sa zapisuju do poslednej vyucovacej hodiny dna, kedy sa triednick4 hodina
konala.

Ranné komunity v triedach VIN sa zapisuju denne do nultej vyu€ovacej hodiny.

8. Ak sa pedagog vzdaluje so ziakmi z aredlu Skoly /vychadzka, exkurzia, navsteva
filmového predstavenia a pod./ vo vyuCovacom Case, oznami to najmenej v dvojdilovom
predstihu zastupkyni riaditel’ky Skoly a vypiSe tlaCivo o hromadnej akcii, ktoré pri odchode
odovzda. Ak odchadza so ziakom/ziakmi na st'az, predlozi deii pred jej konanim stpisku,
ktoru zverejni na oznamoch pre ucitelov. Pri podujatiach akéhokol'vek druhu, je spolo¢ny
odchod Ziakov z budovy skoly, pedagog je povinny po ukonceni podujatia priviest' ziakov
spat’ do budovy Skoly. Odchod a prichod pedagogickych zamestnancov ani Ziakov sa
Vv tychto pripadoch nezaznamenéva na ¢itacke ¢ipovych kariet.

9. Pocas vyuCovacej hodiny ucitel neuvoltiuje ziakov na WC. Povinnostou triednych
ucitelov je upozornit' Ziakov, Ze na vykonavanie hygienickych tkonov je vyclenena
prestavka.

10. V priebehu vychovno-vzdelavacej prace pedagdg dba:

a/ aby sa vSetci ziaci aktivne zic€astiiovali vychovno-vzdelavacieho procesu,

b/ aby dodrZziavali zdsady osobnej hygieny , hygieny prace a pravidla bezpecnosti,
c/ aby sa nepoSkodzoval Skolsky a osobny majetok,

11.NaruSovanie vychovno-vzdeldvacieho procesu akymkol'vek spdsobom nie je dovolené
/sukromné navstevy, konzultacie s rodicmi, zabezpec€ovanie podujati v triedach a pod./.

12. Na hodiny telesnej vychovy odchédzaju Ziaci z triedy 5 minut pred zac¢iatkom vyucovacej
hodiny v sprievode uclitel’a, ktory ich odvadza z triedy do telocvi¢ne. Zarovenn vyucujici
zamkne prechod do telocvicne, ktory odomkne po skonceni hodiny. Ucitel’ zodpoveda i za
stav telocvi¢nych Satni po odchode ziakov z hodiny telesnej vychovy.

13. Do vSetkych odbornych ucebni v Skole vstupuju ziaci len s prisluSnym vyucujiucim.

14. Pedagdg neodchddza od Ziakov a nenechava ich bez dozoru. V nutnych pripadoch ozndmi
prerusenie vychovno-vzdelavacej ¢innosti ¢lenovi vedenia skoly. Je nepripustné, aby ucitel



poveril dozorom nad ziakmi Zziaka, alebo iného pracovnika Skoly a tym preniesol
zodpovednost’ za ich bezpecnost. Je prisne zakdzané poslat’ ziaka kvoli nevhodnému
spravaniu von z triedy alebo ucebne.

15. Kazdy pedagdg je povinny dbat , aby Ziaci dodrziavali Skolsky poriadok. Vzniknuté
problémy riesi objektivne, nezaujato, dosledne zistuje pri¢iny vzniku 1 ich priebeh a podla
vaznosti situdcie vykond opatrenia, s ktorymi oboznami triedneho ucitel’a.

16. Ak vyucujlci zisti pocas vyucovacej hodiny u ziaka prejav ochorenia, je povinny
oznamit’ tato skutocnost’ telefonicky zakonnému zastupcovi ziaka a zabezpecit’ presun ziaka
bezpecnym spésobom k lekarovi alebo do domacej starostlivosti.

17.Kazdy pedagogicky zamestnanec je zodpovedny za organizaciu prace ziakov tak, aby
predchadzal irazom Zziakov i1 seba. V pripade Skolského urazu v budove Skoly alebo v
Skolskom areali je potrebné okamzite poskytnut’ Zziakovi prvii pomoc , pricom kolegu alebo
vedenie Skoly poziada ucitel’ o zabezpecenie pedagogického dozoru pri ostatnych Ziakoch. V
pripade potreby po oSetreni zavold rychlu zdravotnicku pomoc a stcasne telefonicky
informuje rodicov o Uraze. Ak dieta nepotrebuje rychlu lekarsku pomoc , poziada rodicov,
aby ho sprevadzali na oSetrenie. Ak nezastihne rodi¢ov, musi ist’ so Ziakom na oSetrenie sam
a zarovei sa postarat o sprevadzanie dietata po oSetreni domov. Uraz neodkladne /v defi
urazu/ zapiSe do zoSita o evidencii Skolskych trazov. Ak Ziak do troch dni /okrem dna trazu/
nenastlpi do Skoly, vypiSe tlacivo ,, Zdznam o Skolskom traze* a opatri ho podpismi svedkov.

18. Vychovavatel'ka moze uvolnit Ziaka zo Skolského klubu len na ziklade pisomného
poziadania rodica, alebo osobného vyzdvihnutia zZiaka.

19.Pocas pobytu Ziakov na Skolskom dvore je kazda vychovavatel'ka povinné byt pri svojom
oddeleni a mat’” prehl'ad o ich Cinnosti .

20. Vychovavatel'ka je zodpovedna za to, ze deti pocas pobytu vonku svojvolne nevstupuju
do budovy Skoly a voI'ne sa nepohybuju po triede.

21. Zasady prace v triedach s interaktivnou tabul'ou

1. Povinnosti uditel’a;

a/ ak je tabul’a pripojena k notebooku, je triedny ucitel’ povinny pred vyucovanim pripravit
notebook s tabul'ou k pouZzivaniu na vyucovanie,

b/ ucitel’ je povinny v priebehu prace s interaktivnou tabul'ou davat pozor na manipulédciu s
tabul'ou a s poc¢itatom / notebookom,/

¢/ je povinny absolvovat’ $kolenie na pracu s IT a zoznamit  sa s manualom IT,
d/ po skonceni prace s interaktivnou tabul'ou vypnut’ tabulu,

e/ ak je tabula pripojena k notebooku, je triedny ucitel’ povinny po vyucovani vypnut a
odlozit notebook /nie odpéjat’/ do skrinky,

f/ ak vznikne situacia vyzadujuca odpojenie notebooku od tabule je potrebné kontaktovat
zodpovedného spravcu,

g/ po¢as ¢innosti SKD v triede vietky uvedené povinnosti prechadzajii na vychovavatel’ku
2. Povinnosti ziaka:

a/ je povinny v priebehu prace na interaktivnej tabuli dodrziavat’ pokyny ucitel’a,

b/ na tabul'u sa piSe len perom na to ur¢enym,

¢/ nedotyka sa PC a T,



d/ ziak bez stihlasu vyucujuceho nezapina ziadne zariadenia,
e/ povinnostou ziaka je Setrne zaobchadzat’ s technikou
Je zakazané:

1. bez suhlasu vyucujuceho techniku zapinat’, vypinat’ a svojvolne premiestiiovat,, pripadne
vynasat’ z ucebne. / notebook, dial’kové ovladanie k tabuli, pera na tabul'u, ukazovadlo na
tabulu ../,

2. nosit’ z domu softvér pripadne nelegalne hudobné nahravky a kopirovat ich do pocitaca,
3. jest’, pit’ v okoli tabule a pocitaca, ktory je napojeny k tabuli

21. Zasady prace s notebookmi v triedach

1. Notebooky su mimo vyucovania ulozené v oznacenych priehradkach pred jednotlivé triedy.

2. Ucitel’, ktory ma v triede prva hodinu / aj zastupujuci/, zoberie notebook a po prichode do
triedy ho zapoji do siete.

3. Po ukonceni hodiny, pred odchodom z triedy je ucitel’ povinny zabezpecit' notebook
sklapacou doskou.

4. Ak sa vyucujuci so ziakmi presuva z kmenovej triedy do inej ucebne, je povinny
zabezpecit notebook sklapacou doskou a zatvorit’ triedu.

4. Ucitel, ktory ma v triede poslednu hodinu / aj zastupujuci/, odpoji notebook zo siete a ulozi
ho do priehradky prislusne;j triedy.

10. Ziakom 8koly, ktorym daji rodi¢ia pisomny suhlas, bude zriadeny idet prostrednictvom
sluzby Google Apps for Education s vyuzitim domény zsbenkova.sk. Tento ucet je ziak
povinny vyuzivat prednostne na ucely vzdeldvania pocas plnenia povinnej Skolske;
dochadzky v nasej $kole. Uget sa zrusi, ked’ Ziak prestane byt Ziakom nasej skoly.

11. Povinnosti pedagdga vykonavajuceho pedagogicky dozor

1.Pocas vyucovacej hodiny, vychovnej ¢innosti, mimoskolskej akcie i cez prestdvku nesmu
zlaci zostat’ bez pedagogického dozoru.

2. Utelom ugitelského dozoru je pred vyucovanim, cez prestavky, po vyucovani i polas
obeda v SJ viest’ ziakov k discipline, k hygiene a k dodrziavaniu skolského poriadku.

3. Za bezpecnost’ ziakov na chodbach pocas prestavky a v jedalni pocas obeda zodpoveda
pedagdg vykonavajlci dozor. Dozor urcuje rozpis dozorov.

4. Povinnost’ vykonavat’ dozor sa vzt'ahuje na vSetkych ucitelov. Vedenie skoly urcuje dozor
a vykonava jeho kontrolu. U¢itelia , ktori konaji dozor , st osobne zodpovedni za pripadné
urazy ziakov alebo poskodenie majetku Skoly, ktoré sa stani nasledkom zanedbania
povinnosti.

5. Dozor konajuci ucitel’ v blizkosti Citacky kariet sleduje aj tieto zariadenia, aby nedoslo k
poskodeniu alebo odcudzeniu zariadeni. Nikto sa zariadeni nesmie dotykat’. Pri vi¢Som pocte
ziakov ich upozorni, aby k ¢itacke kariet pristupovali po jednom.

6. Pocas dozoru sa ucitel’ neustdle pohybuje v uréenom priestore, nepostava na mieste,
kontroluje triedy, chodby, schodiste aj WC. Na konci prestavky zabezpecuje poriadok v
triedach a pripravenost’ ziakov na vyucovanie. Pocas prestavok sa Ziaci zdrziavaju v triedach
alebo na chodbe. V Case prestavok su dvere do tried otvorené.



7. Pocas 7. a 8. vyuCovacej hodiny zabezpeCuju pedagogicky dozor ucitelia, ktori tieto
hodiny vyucuju.

8. Po ukonceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti pedagodg preveri:
a/ Cistotu tabule, lavic, podlahy,

b/ ulozenie pomdcok, pracovného materialu,

¢/ uzatvorenie vodovodnych kohutikov a okien v miestnosti,

d/ vylozenie stoli¢iek na lavice.

Opustit’ triedu, ucebiiu, ktora nie je upravena, ¢ista, nie je dovolené. Za jej Cistotu a esteticky
vzhl'ad zodpoveda pedagog, ktory so skupinou v miestnosti pracoval posledny.

XVII. Organizacia Skolského roka

1. Skolsky rok sa zaGina 1. septembra a konéi sa 31. augusta nasledujiiceho kalendarneho
roka.

2. Skolsky rok sa ¢leni na obdobie $kolského vyu¢ovania, po ktorého skondeni nasleduje
obdobie skolskych prazdnin; Skolské prazdniny mozu byt’ aj v obdobi Skolského vyucovania.

3. Obdobie skolského vyucovania sa konci 30. juna prislusného kalendarneho roka; po nom
nasledujuce obdobie skolskych prazdnin, ktoré sa kon¢i 31. augusta prislusného kalendarneho
roka.

4. Obdobie skolského vyu€ovania sa Cleni na Skolské polroky. Prvy Skolsky polrok sa konci
31. januara prislusného kalendarneho roka a druhy Skolsky polrok sa koné¢i 30. juna
prisluSného kalendarneho roka.

5. V obdobi Skolského vyu€ovania moze riaditel’ka Skoly poskytnut’ Ziakom zo zavaznych
dévodov, najmi organiza¢nych a prevadzkovych, najviac pét’ dni volna.

6. Ministerstvo Skolstva ustanovi vsSeobecne zdviznym pravnym predpisom terminy
Skolskych prazdnin v obdobi Skolského vyuCovania a dalSie podrobnosti o organizicii
Skolského roka.

XVIII. Zasady hodnotenia Ziaka

1. Hodnotenie Ziaka je nevyhnutnd stcast vychovno-vzdelavacieho procesu, ktord ma
informativnu, korekénu a motiva¢nu funkciu.

2. Ziak sa v procese vychovy a vzdelavania hodnoti priebezne a celkovo a méa pravo
dozvediet’ sa sposob a vysledok hodnotenia.

3. Hodnotenie ziaka sa vykonava klasifikaciou, slovnym hodnotenim alebo kombinaciou
klasifikacie a slovného hodnotenia. O spdsobe hodnotenia jednotlivych vyucovacich
predmetov rozhodne riaditel’ka Skoly po prerokovani v pedagogickej rade.

4. Klasifikacia je jednou z foriem hodnotenia, ktorej vysledky sa vyjadruji ur¢enymi piatimi
stupniami. Na vysvedceniach s klasifikéciou sa slovny komentar za prislusny polrok nedoplia.

5. Slovné hodnotenie je jednou z foriem hodnotenia, ktorého vysledky v jednotlivych
predmetoch prvého ro¢nika az Stvrtého ro¢nika sa vyjadruji slovne Styrmi stupniami,
vysvedcenie so slovnym hodnotenim sa moéZe doplnit’ slovnym komentarom za prislusny
polrok.

6. Kombinacia klasifikacie a slovného hodnotenia je forma hodnotenia, pri ktorej sa vysledky
niektorych vyuCovacich predmetov vyjadruju stupnom klasifikacie a niektoré sa vyjadruju



slovne. Kombinované hodnotenie sa odporuca vyuzit' aj v ramci toho istého predmetu, pri
prechode zo slovného hodnotenia na klasifikaciu.

7. Vo vychovno-vzdelavacom procese sa uskutociiuje priebezné a celkové hodnotenie:

a/ priebezné hodnotenie sa uskutocniuje pri hodnoteni ¢iastkovych vysledkov a prejavov ziaka
na vyucovacich hodindch a ma hlavne motivacny charakter; ucitel zohl'adiuje vekové a
individualne osobitosti ziaka a prihliada na jeho momentalnu psychick 1 fyzicka
disponovanost’,

b/ celkové hodnotenie ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa uskuto¢niuje na konci
prvého polroka a druhého polroka v Skolskom roku a ma o najobjektivnejSie zhodnotit’
uroven jeho vedomosti, zru¢nosti a navykov v danom vyuc¢ovacom predmete.

8. V procese hodnotenia ucitel’ uplatituje primeranu narocnost’, pedagogicky takt voci ziakovi,
reSpektuje prava dietata a humdnne sa sprdva vocCi ziakovi. Predmetom hodnotenia vo
vychovno-vzdeldvacom procese si najmid ucebné¢ vysledky ziaka, ktoré dosiahol vo
vyuCovacich  predmetoch v stlade s poziadavkami vymedzenymi v ucebnych osnovach,
osvojené klicové kompetencie, ako aj usilovnost’, osobnostny rast, reSpektovanie prav inych
0sOb, ochota spolupracovat’ a spravanie ziaka podl'a Skolského poriadku. Hodnotenie sluzi
ako prostriedok pozitivnej podpory zdravého rozvoja osobnosti ziaka.

9. Pri hodnoteni vysledkov prace ziaka sa postupuje v stilade s:

a/ vychovno-vzdelavacimi poziadavkami vzdelavacich programov,
b/ poziadavkami na rozvoj vSeobecnych kompetencii,

¢/ u¢ebnymi planmi, u¢ebnymi osnovami a Standardami.

10. Pri hodnoteni ziaka sa posudzuju ziskané kompetencie v sulade s u¢ebnymi osnovami a
schopnost’ ich vyuzivat' v oblastiach:

a/ komunika¢nych schopnosti, najmi ustne a pisomné spdsobilosti,

b/ Citatel'skej gramotnosti,

¢/ jazykovych schopnosti v Staitnom jazyku, v materinskom jazyku, v cudzich jazykoch,
d/ vyuZivania informac¢no-komunikaénych technologii,

e/ matematickej gramotnosti a prirodnych vied,

f/ socialnych kompetencii,

g/ multikulturnych kompetencii,

h/ manualnych zru¢nosti a ich vyuziti v praktickych cviceniach,

i/ umeleckych a psychomotorickych schopnosti,

j/ analyzy problémov a schopnosti ich rieSenia,

k/ osobnostnych vlastnosti ako porozumenie, znasanlivost’, tolerancia, priatel’stvo,

I/ kontrolovania a regulovania svojho spravania, ochrany svojho zdravia a zivotného
prostredia a etickych principov.

11. Na konci prvého polroka skolského roka skola vyda ziakovi vypis vysvedcenia. Na konci
Skolského roka Skola vyda ziakovi vysvedcenie, v ktorom sa uvadzajt vysledky hodnotenia za
prvy polrok a za druhy polrok skolského roka.



12. Ziskavanie podkladov na hodnotenie

1. Podklady na hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov a spravania ziaka ziskava ucitel’
najmi tymito metddami, formami a prostriedkami:

a/ sustavnym diagnostickym pozorovanim ziaka,
b/ ststavnym sledovanim vykonu ziaka a jeho pripravenosti na vyucovanie,

¢/ roznymi druhmi skuSok /pisomné, ustne, grafické, praktické, pohybové/ a didaktickymi
testami; uplatiuje aj metdody menej riadené /referaty, denniky, sebahodnotiace listy,
dotazniky, pozorovania, portf6lid/ - subor prac ziaka, ktoré vypovedaji o jeho vykone,

d/ analyzou vysledkov roznych ¢innosti ziaka,

e/ konzultaciami s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami a podla potreby s odbornymi
zamestnancami zariadenia vychovného poradenstva a prevencie, vSeobecného lekdra pre deti
a dorast, najmi u ziaka s trvalej$§imi psychickymi a zdravotnymi tazkostami a poruchami,

f/ rozhovormi so ziakom a so zdkonnym zastupcom ziaka.

2. Ziak je z predmetu skiigany ustne, pisomne alebo prakticky najmenej dvakrat v polroénom
hodnotiacom obdobi.

3. Ucitel oznamuje ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a posudi klady a nedostatky
hodnotenych prejavov a vykonov. Po Gstnom skuSani ucitel’ oznami Ziakovi vysledok ihned’.
Vysledky hodnotenia pisomnych a grafickych prac a praktickych ¢innosti ozndmi ziakovi a
predlozi k nahliadnutiu najneskoér do 10 dni. Pri bodovom hodnoteni prac je ucitel’ povinny
pri kazdej ulohe vyjadrit’ podiel maximalneho poctu bodov k ziskanému poctu bodov a vo
vyslednom hodnoteni je pred zndmkou vyjadreny pomer maximalneho a ziskaného poctu
bodov za cela pracu.

4. Pisomné prace a d’alSie druhy skusok rozvrhne ucitel’ rovhomerne na cely Skolsky rok.
Pravidelnym rozvrhnutim hodnotiacich ¢innosti zabrani pretazovaniu ziaka. Pisomné prace
archivuje do konca prislusného Skolského roka / do 31.augusta /.

5. Termin na vykonanie pisomnej skusky, ktord ma trvat’ viac ako 25 minut, prekonzultuje
ucitel’ s triednym ucitel'om, ktory koordinuje plan skuSania. V jednom dni moze Ziak robit’ len
jednu skasku uvedeného charakteru.

6. Ucitel vedie evidenciu o kazdom hodnoteni Ziaka.

7. Podkladom pre celkové hodnotenie vyucovacieho predmetu su: a/ znamky alebo slovné
hodnotenie za ustne odpovede, b/ zndmky alebo slovné hodnotenie za pisomné prace,
didaktické testy, grafické prace, praktické prace, pohybové ¢innosti,

13. Hodnotenie prospechu a spravania

Prospech ziaka v jednotlivych vyucCovacich predmetoch sa klasifikuje tymito stupiiami:
1 - vyborny,

2 — chvalitebny,

3 —dobry,

4 — dostato¢ny,

5 — nedostatoc¢ny.

Stupeii 1 /vyborny/ Ziak ovlada poznatky, pojmy a zakonitosti podl'a uéebnych osnov a vie
ich pohotovo vyuzivat’ pri intelektudlnych, motorickych, praktickych a inych c¢innostiach.



Samostatne a tvorivo uplatiiuje osvojené vedomosti a kI'icové kompetencie pri rieSeni
jednotlivych uloh, hodnoteni javov a zdkonitosti. Jeho ustny aj pisomny prejav je spravny,
vystizny. Graficky prejav je esteticky. Vysledky jeho ¢innosti st kvalitné az originalne.

Stupeii 2 /chvalitebny/ Ziak ovlada poznatky, pojmy a zékonitosti podl'a uéebnych osnov a
vie ich pohotovo vyuzivat. Ma osvojené¢ klicovée kompetencie, ktoré tvorivo aplikuje pri
intelektudlnych, motorickych, praktickych a inych €innostiach. Uplatiiuje osvojené vedomosti
a kluc¢ové kompetencie pri rieSeni jednotlivych uloh, hodnoteni javov a zékonitosti
samostatne a kreativne alebo s mensimi podnetmi ucitel'a. Jeho Ustny aj pisomny prejav ma
obcas nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti. Graficky prejav je prevazne esteticky.
Vysledky jeho ¢innosti st kvalitné, bez va¢sich nedostatkov.

Stupeti 3 /dobry/ Ziak ma v celistvosti a uplnosti osvojenie poznatkov, pojmov a zakonitosti
podla ucebnych osnov a pri ich vyuzivani ma nepodstatné medzery. Ma osvojené kliCové
kompetencie, ktoré vyuziva pri intelektuadlnych, motorickych, praktickych a inych ¢innostiach
s mensSimi nedostatkami. Na podnet ucitela uplatiiuje osvojené vedomosti a klicové
kompetencie pri rieSeni jednotlivych Uloh, hodnoteni javov a zdkonitosti. PodstatnejSie
nepresnosti dokdze s ucitelovou pomocou opravit. V Ustnom a pisomnom prejave ma
CastejSie nedostatky v spravnosti, presnosti, vystiznosti. Graficky prejav je menej esteticky.
Vysledky jeho ¢innosti st menej kvalitné.

Stupeii 4 /dostatoény/ Ziak ma zavazné medzery v celistvosti a iplnosti osvojenia poznatkov
a zékonitosti podl'a uc¢ebnych osnov ako aj v ich vyuZivani. Pri rieSeni teoretickych a
praktickych uloh s uplatiiovanim kIicovych kompetencii sa vyskytuju podstatné chyby. Je
nesamostatny pri vyuZivani poznatkov a hodnoteni javov. Jeho Ustny aj pisomny prejav ma
Casto v spravnosti, presnosti a vystiznosti vazne nedostatky. V kvalite vysledkov jeho ¢innosti
sa prejavuju omyly, graficky prejav je malo esteticky. Vazne nedostatky dokadze ziak s
pomocou ucitel’a opravit’.

Stupeti 5 /nedostatoény/ Ziak si neosvojil vedomosti a zakonitosti pozadované u¢ebnymi
osnovami, ma v nich zdvazné medzery, preto ich nedokaze vyuzivat. Pri rieSeni teoretickych
a praktickych uloh s uplatiiovanim klIi¢ovych kompetencii sa vyskytuju znac¢né chyby. Je
nesamostatny pri vyuzivani poznatkov, hodnoteni javov, nevie svoje vedomosti uplatnit’ ani
na podnet ucitela. Jeho Ustny a pisomny prejav je nespravny, nepresny. Kvalita vysledkov
jeho Cinnosti a graficky prejav st na nizkej urovni. Vazne nedostatky nedokaze opravit’ ani s
pomocou ucitel’a.

Prospech z jednotlivych vyuCovacich predmetov sa na vysvedceni pre prvy stupen zakladnej
Skoly uvadza arabskou ¢islicou, oznacujucou klasifikacny stupeni, pre druhy stupeni sa vypise
slovom.

Prospech z jednotlivych vyucovacich predmetov sa na vysvedceni pre prvy ro¢nik az Stvrty
ro¢nik zakladnej Skoly mdze hodnotit’ slovne stupiiami:

a/ dosiahol veI'mi dobré vysledky,
b/ dosiahol dobr¢ vysledky,

¢/ dosiahol uspokojivé vysledky,
d/ dosiahol neuspokojivé vysledky.

Stupet dosiahol velmi dobré vysledky: Ziak je tvorivy a iniciativny, uplatiuje vlastné
napady, je otvoreny vo¢i novym podnetom, dokaze vyjadrit’ veku primerané postoje, ovlada
poznatky, pojmy a zakonitosti podla uéebnych osnov. Ziak vie vyhladavat a vyuzivat
informécie, jeho myslenie je kritické, dokaze hl'adat’ vlastné rieSenia, uplatiiovat’ osvojené
klacové kompetencie, ucinne si organizuje svoju pracu a je schopny samostatne pracovat’ po
predchadzajucom navode ucitel’a. Pri rieSeni tloh pohotovo uplatituje logické operacie, Cita s
porozumenim suvislé texty, funkéne vyuziva matematické vedomosti a zrucnosti. V presnosti



a uplnosti pozadovanych poznatkov, faktov a pojmov a vo vzt'ahu medzi nimi ma nepodstatné
medzery. Osvojené poznatky a zrucnosti aplikuje pri rieSeni teoretickych a praktickych tloh
samostatne, s minimalnymi odchylkami. Jeho ustny aj pisomny prejav je spravny, vystizny.
Graficky prejav je esteticky. Vysledky jeho ¢innosti st ve'mi dobré, originalne.

Stupeti dosiahol dobré vysledky: Ziak sa snazi byt tvorivy, iniciativny, ovlada poznatky,
pojmy a zdékonitosti podla ucebnych osnov a vie ich vyuzivat. Ma osvojené klucové
kompetencie, ktoré s miernou podporou ucitel'a aplikuje pri intelektudlnych, motorickych,
praktickych a inych ¢innostiach. Osvojent slovnt zasobu dokazZe pouZivat’ pri komunikacii,
hodnoteni javov a zakonitosti samostatne a kreativne alebo s mensimi podnetmi ugitel'a. Cita s
porozumenim, pri rieSeni uloh uplatituje logiku. Obcas potrebuje usmernenie a motivaciu k
d’alSiemu sebazdokonalovaniu. Jeho Ustny aj pisomny prejav je menej presny a vystizny.
Graficky prejav je esteticky, bez vdcSich nepresnosti. Kvalita vysledkov ¢innosti Ziaka je
dobra.

Stupenn dosiahol uspokojivé vysledky: Ziak nerozSiruje svoju tvorivost, chyba mu
iniciativnost’, priemerne si osvojuje poznatky a zakonitosti podl'a u¢ebnych osnov. Pri rieSeni
teoretickych a praktickych uloh s uplatiovanim klIaCovych kompetencii sa vyskytuja
nedostatky. Je nesamostatny pri vyuzivani poznatkov, zdrzanlivy pri vyjadrovani svojich
postojov, podlieha stereotypu. Citat’ s porozumenim dokéaZe len s pomocou uéitel'a. Jeho tstny
a pisomny prejav ma v spravnosti, presnosti a vystiznosti nedostatky. Graficky prejav je malo
esteticky. Ziak asto potrebuje usmernenie svojej prace, kvalita vysledkov jeho Ginnosti je
uspokojiva.

Stupenn dosiahol neuspokojivé vysledky: Ziak si neosvojil vedomosti a zikonitosti
pozadované ucebnymi osnovami, nedokaze ich vyuZzivat. Prejavuje slabSie vyjadrovacie
schopnosti, nesplfia kritéria pri rieSeni teoretickych a praktickych tloh s uplatiovanim
kI'ai€ovych kompetencii. Je nesamostatny pri vyuZivani poznatkov, hodnoteni javov, nevie
svoje vedomosti uplatnit’ ani na podnet ucitel’a. Pri vyuzivani poznatkov potrebuje sustavni
pomoc. Jeho ustny a pisomny prejav ma v spravnosti, presnosti a vystiznosti podstatné
nedostatky, graficky prejav je na nizkej irovni. Ziak nedokaze uspokojivo pracovat’, kvalita
vysledkov jeho ¢innosti je neuspokojiva.

Sucastou vysvedcenia prvého az Stvrtého roénika moze byt’ slovny komentar za kazdy polrok,
v ktorom je suhrn zhodnotenia vedomosti, zru¢nosti, navykov a postojov Ziaka. Obsah
slovného komentdra nesmie obsahovat negativne odsudzujuce vyroky, aby nepdsobil
destruktivne, ale vzdy konStruktivne a povzbudzujico, ma byt zamerany na pozitivou
motivaciu k dalSiemu vzdeldvaniu s prihliadnutim na individudlne predpoklady ziaka.

Spravanie Ziaka sa klasifikuje tymito stupiiami:
1 — vel'mi dobré,

2 — uspokojive,

3 — menej uspokojivé,

4 — neuspokojive.

Stupen 1 /vel'mi dobré/: Ziak dodrziava pravidla spravania a ustanovenia $kolského poriadku
a len ojedinele sa dopusta menej zavaznych previneni.

Stupeii 2 /uspokojivé/: Ziak porusuje jednotlivé pravidla kolského poriadku, je pristupny
vychovnému posobeniu a usiluje sa svoje chyby napravit'.

Stupefi 3 /menej uspokojivé: Ziak zivazne poruSuje pravidld spravania a $kolsky poriadok
alebo sa dopusta d’alSich previneni.



Stupenn 4 /neuspokojivé/: Ziak sustavne poruSuje pravidla spravania a $kolsky poriadok,
zamerne narusa korektné vztahy medzi spoluziakmi a zavaznymi previneniami ohrozuje
ostatnych ziakov a zamestnancov Skoly.

Celkové hodnotenie Ziaka prvého ro¢nika zakladnej Skoly sa na konci prvého polroka a
druhého polroka na vysvedceni vyjadruje:

a/ prospel /a/,
b/ neprospel /a/,

Celkové hodnotenie Ziaka druhého ro¢nika az deviateho ro¢nika zékladnej Skoly sa na konci
prvého polroka a druhého polroka na vysvedceni vyjadruje:

a/ prospel /a/ s vyznamenanim,
b/ prospel /a/ vel'mi dobre,

c/ prospel /al/,

d/ neprospel/a/.

Pri vypisovani pedagogickej dokumentacie sa pouzivaju skratky:
vel'mi dobré — VD

uspokojivé — USP

menej uspokojivé — MUSP
neuspokojivé — NEUSP

vel'mi dobr¢ vysledky — VDV
dobré vysledky - DV
uspokojivé vysledky — UV
neuspokojivé vysledky — NV
prospel s vyznamenanim — PV
prospel vel'mi dobre — PVD
prospel — P

neprospel — N

absolvoval — a

neabsolvoval — n

Skratky predmetov:

ANIJ Anglicky jazyk

BIO Biologia

DEJ Dejepis

ENV Environmentalna vychova

ETV Eticka vychova



FYZ Fyzika
GEG Geografia
HUV Hudobné vychova
CHE Chémia
CLP Chemické laboratérne prace
INF Informatika
IFV Informatické vychova
MAT Matematika
MDV Medialna vychova
NBYV Nabozenska vychova
NEJ Nemecky jazyk
OBN Obcianska nauka
OHT Obohatenie
PXS Pisanie
PVC Pracovné vyucovanie
XCB Praktické cvicenia z biologie
XCF Praktické cvicenia z fyziky
PRI Prirodopis
PDA Prirodoveda
RGE Regiondlna geografia
RGD Regionalny dejepis
SJL Slovensky jazyk a literatra
SEE Svet prace
SKD Skolsky klub deti
THD Technika
TSV Telesna a Sportova vychova
TEV Telesna vychova
TEF Tvorivé Citanie
TOF Tvorivé pisanie
VUM Vychova umenim
VYV Vytvarna vychova
ZJK Zaujmové kruzky
VLA Vlastiveda



TBZ Tvorba projektu a prezentacné zru¢nosti
PRO Programovanie

KNJ Konverzécia v nemeckom jazyku

KAJ Konverzécia v anglickom jazyku

DOV Dopravna vychova

Ziak prospel s vyznamenanim, ak ani v jednom povinnom vyudovacom predmete nema
prospech horsi ako chvalitebny, priemerny stupen prospechu z povinnych vyucovacich
predmetov nema horsi ako 1,5 a jeho sprévanie je vel'mi dobré; ak pri slovnom hodnoteni ani
v jednom vyucovacom predmete nedosiahol horsie hodnotenie ako ,,dosiahol dobré vysledky*
a jeho spravanie je vel'mi dobré.

Ziak prospel velmi dobre, ak ani v jednom povinnom vyu¢ovacom predmete nema stupefi
prospechu horsi ako dobry, priemerny stupent prospechu z povinnych predmetov nema horsi
ako 2,0 a jeho spravanie je vel'mi dobré; ak pri slovhom hodnoteni ani v jednom povinnom
vyucovacom predmete nedosiahol horSie hodnotenie ako ,,dosiahol uspokojivé vysledky* a
jeho spravanie je vel'mi dobré

v

Ziak prospel, ak nemd stupeni prospechu nedostatocny ani v jednom povinnom vyuc¢ovacom
predmete; ak pri slovnhom hodnoteni ani v jednom povinnom vyuovacom predmete nebol
hodnoteny ako ,,dosiahol neuspokojivé vysledky*.

Ziak neprospel, ak ma z niektorého povinného vyudovacieho predmetu aj po opravnej sktiske
stupeil nedostatony; ak pri slovnom hodnoteni z niektorého povinného vyucovacieho
predmetu aj po opravnej skuske bol hodnoteny ako ,,dosiahol neuspokojivé vysledky*.
Ziakovi, ktory je v niektorom vyuovacom predmete neklasifikovany /nehodnoteny/, sa na
vysvedéeni a v katalogovom liste uvadza namiesto klasifikacného stupnia alebo slovného
hodnotenia slovo: a/ absolvoval, ak sa ziak aktivne zucastiioval na vyu€ovacom procese
daného predmetu alebo ak bol ziak pritomny na vyucovacej hodine, aj ked’ zo zavaznych
objektivnych dévodov nepracoval, b/ neabsolvoval, ak ziak zo zavaznych dovodov nemohol
vykondvat' pozadované intelektudlne a motorické Cinnosti, a preto sa na vyucovacom
predmete ospravedlnene nezlcastiioval, c¢/ neabsolvoval, ak Ziak na vyucovacej hodine
nepracoval, nevie uplatnit’ svoje vedomosti a zru€nosti ani na podnet ulitela; celkové
hodnotenie takého Ziaka je neprospel.

14. Postup pri hodnoteni ziaka

1. Stupeni prospechu uréi ucitel’, ktory vyucuje prislusny predmet.

2. V predmete, v ktorom vyucuje viac ulitel'ov, urcia stupenn prospechu ziaka za hodnotiace
obdobie po vzajomnej dohode.

3. Pri celkovom hodnoteni sa pri urovani stupiia prospechu v jednotlivych predmetoch
hodnoti kvalita vedomosti a zru¢nosti, ktori ziak dosiahol na konci hodnotiaceho obdobia,
pricom sa prihliada na systematickost’ prace pocas celého obdobia. Stupenn prospechu sa
neurCuje na zaklade priemeru klasifikacie za prislusné obdobie. Riaditel’ urci spdsob, akym
budu triedni ucitelia a vedenie Skoly informovani o stave hodnotenia ziaka v triede, zabezpeci
zjednotenie hodnotiacich kritérii u vSetkych ucitel'ov skoly.

4. Pripady zaostavania prospechu Ziakov a nedostatky v ich spravani preroktiva pedagogicka
rada v prvom polroku spravidla do 15. novembra a v druhom polroku do 15. aprila. V pripade
mimoriadneho zhorSenia prospechu alebo spravania ziaka bezprostredne preukazatelnym
spdsobom o tejto skutoc¢nosti informuje zakonného zastupcu ziaka triedny ucitel’.

5. Pedagogické rada zamerand na hodnotenie ziakov za prvy polrok sa uskutocni najskor 22.
januara a za druhy polrok sa uskuto¢ni najskor 21. juna prislusného skolského roka.



6. Na konci hodnotiaceho obdobia v termine, ktory urci riaditel’, najneskor vSak 24 hodin
pred rokovanim pedagogickej rady o hodnoteni, zapiSe triedny ucitel’ do triedneho vykazu
alebo katalégového listu Zziaka stupne celkovej klasifikacie alebo slovného hodnotenia
jednotlivych predmetov. Vyucujaci prislusného predmetu podpisu hodnotenie v prednej Casti
katalogu a pripravia navrhy na opravné skuSky a hodnotenie ziakov v ndhradnom termine.
Hodnotenie preukazan¢ho vykonu ziaka v prislusnom predmete nemdze byt znizené na
zaklade spravania ziaka.

7. Triedny ucitel’ a ucitelia jednotlivych predmetov priebezne a preukdzateInym sposobom
informuji zakonného zastupcu ziaka o prospechu a spravani ziaka. Na informovanie
zakonného zastupcu o priebeznych vysledkoch Ziaka sa pouziva internetova ziacka knizka.

8. Ak ziak prestupuje do inej Skoly , riaditel’ kmenovej Skoly, ktora Ziak navstevoval, zasle
zdznam o jeho spravani a prospechu za neukoncené hodnotiace obdobie riaditel'ovi skoly, do
ktorej ziak prestupuje. Tento zdznam sa vyuzije na hodnotenie ziaka. Ak ziak prestupuje do
inej Skoly po 15. novembri alebo po 15. aprili, je zdznam stcasne podkladom na celkové
hodnotenie ziaka.

9. Ziak zakladnej $koly, ktory navitevoval $kolu pri zdravotnickom zariadeni, v
diagnostickom centre alebo v lie¢ebno-vychovnom zariadeni /d’alej len ,,8kola pri zariadeni/,
sa celkovo hodnoti v kmenovej Skole. Pri hodnoteni v kmenovej Skole sa berie do tvahy
priebezné hodnotenie v Skole pri zariadeni. Ak ziak navStevoval Skolu pri zariadeni
nepretrzite viac ako tri mesiace pred koncom hodnotiaceho obdobia, kmenova Skola prebera
navrh na celkové hodnotenie zo Skoly pri zariadeni v tych predmetoch, ktoré sa v nej
vyucoval. Navrh sa zasiela po prerokovani v pedagogickej rade Skoly pri zariadeni
najneskorSie 14 dni pred terminom vydavania vysvedCenia. V ostatnych vyucovacich
predmetoch sa nehodnoti.

10. Uspesnym absolvovanim posledného ro¢nika vzdelavacieho programu odboru
vzdelavania pre prvy stupenl zakladnej Skoly ziak ziska primdrne vzdelanie. Na vysvedceni v
Stvrtom ro¢niku sa do dolozky uvedie: ,,Ziak ziskal primarne vzdelanie®.

11. Uspesnym absolvovanim posledného ro¢nika ucelenej ¢asti vzdeldvacieho programu
odboru vzdelavania pre druhy stupen zakladnej Skoly ziska ziak nizSie stredné vzdelanie
poskytované zakladnou $kolou. Na vysved&eni sa do dolozky uvedie: ,,Ziak ziskal niZsie
stredné vzdelanie®.

12. Ak ziak ukonéi plnenie povinnej Skolskej dochddzky v nizSom roc¢niku ako deviatom
ro¢niku, na vysvedceni z prislusného ro¢nika sa mu do dolozky uvedie: ,,Ziak ziskal primarne
vzdelanie®.

13. Mimoriadne nadany ziak moéze skonCit’ zédkladna Skolu skor ako za devét rokov. Na
vysvedcéeni sa do dolozky uvedie: ,,Ziak ziskal nizSie stredné vzdelanie®.

14. Detom obcanov Slovenskej republiky méze povolit’ riaditel’ plnit povinni Skolsku
dochddzku vzdeldvanim v Skoldch mimo uzemia Slovenskej republiky, vzdelavanim v
Skolach zriadenych inym Statom na tizemi Slovenskej republiky, individualnym vzdeldvanim
v zahrani¢i. Na vysvedceni vydanom kmenovou Skolou sa v dolozke uvedie: ,Ziak je na
tomto vysvedceni klasifikovany z predmetov, z ktorych nebol klasifikovany na vysvedceni
vydanom v $kolskom roku ... $kolou ... za ... ro¢nik®.

15. Ziakovi so zdravotnym znevyhodnenim, ktory sa vzdelaval podla individualneho
vzdeldvacieho programu, sa v dolozke vysvedCenia uvedie: ,,.Bol/a/ vzdelavany/a/ podla
individualneho vzdeldavacieho programu®. Ak sa v individudlnom vzdelavacom programe
Upravy vzdelavania Ziaka vztahuju len k niektorym vyucovacim predmetom, v dolozke
vysvedCenia sa uvedie: ,,Bol/a/ vzdelavany/a/ podla individualneho vzdeldvacieho programu
uplatiiovaného v predmete /predmetoch/ ... “. V dolozke vysvedcenia Ziaka so zdravotnym
znevyhodnenim je mozné uviest’ aj d’alSie dolezité skutocnosti stivisiace s jeho vzdelavanim.



16. Ziakovi, ktory ukoné¢il vzdelavanie v zakladnej $kole, sa na vysvedCeni uvedie, kolko
rokov povinnej Skolskej dochadzky splnil. V dolozke sa uvedie: ,,Ziak splnil.......rokov
povinnej Skolskej dochadzky*.

17. Zaclenenému Ziakovi so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami sa v dolozke na
vysvedcéeni uvedie: ,,Ziak sa vzdelaval podl'a individualneho vzdelavacieho programu®.

18. Hodnotenie Ziaka v ndhradnom termine

1. Ak pre zavazné objektivne pri¢iny nemozno Ziaka hodnotit’ v riadnom termine v prvom
polroku, Ziak sa za prvy polrok nehodnoti. Riaditel’ ur¢i na jeho hodnotenie nahradny termin,
a to spravidla tak, aby sa hodnotenie ziaka mohlo vykonat’ najneskor do dvoch mesiacov po
skonceni prvého polroka. Za hodnotenie ziaka zodpoveda prislusny vyucujici predmetu.

2. Ak pre zavazné objektivne pri¢iny nemozno hodnotit’” Ziaka na konci druhého polroka,
riaditel’ urc¢i na jeho hodnotenie ndhradny termin, a to tak, aby sa hodnotenie ziaka vykonalo
spravidla v poslednom tyzdni augusta.

19. Opravné skasky

1. Ziak, ktory ma na konci druhého polroku najviac z dvoch povinnych vyudovacich
predmetov prospech nedostatocny alebo dosiahol neuspokojivé vysledky v slovnom
hodnoteni, alebo vyucovaci predmet neabsolvoval a neprospel, méze na zaklade rozhodnutia
riaditel'a vykonat’ z tychto predmetov opravnu skusku.

2. Obsah a formu opravnej skusky ziaka, ktory na konci druhého polroka je hodnoteny
neabsolvoval a neprospel v niektorom vyucovacom predmete, urci riaditel’ po prerokovani v
pedagogickej rade.

3. Opravnu skuSku moéze vykonat’ aj ziak, ktorého prospech na konci prvého polroka je
nedostatocny najviac z dvoch povinnych vyucovacich predmetov, ktoré sa vyucuju len v
prvom polroku.

4. Termin opravnych skusok urci riaditel’ Skoly tak, aby sa opravné skusky a/ podla odseku 1
vykonali najneskdr do 31. augusta; ziakovi, ktory zo zdvaznych dévodov nemoédze prist’
vykonat’ opravnu skisku v ur¢enom termine, mozno povolit’ vykonanie opravnej skusky
najneskor do 15. septembra a ziakovi, ktory bol hodnoteny podl'a ¢l. 5 odseku 2, najneskor do
15. oktobra, b/ podla odseku 3 vykonali najneskér do rokovania pedagogickej rady o
hodnoteni za druhy polrok.

5. Ak mé zadkonny zéstupca Ziaka pochybnosti o spravnosti hodnotenia v jednotlivych
predmetoch na konci prvého polroka a druhého polroka, moze do troch pracovnych dni odo
dila vydania vysved¢enia, poziadat’ riaditel'a o vykonanie komisionalnej skusky Ziaka; ak je
vyucujucim riaditel’, o presktiSanie ziaka mozno poziadat’ prislusny organ miestnej Statnej
spravy v Skolstve. PreskuSat ziaka nemozno, ak bol v hodnotiacom obdobi z tohto
vyucovacieho predmetu hodnoteny na zadklade komisionalnej skusky.

6. Preskuasanie sa uskuto¢ni neodkladne, najneskor do desiatich dni od vydania rozhodnutia.
Ak pre nepritomnost’ Ziaka nemozno preskusanie uskutocnit’ v tomto termine, nemozno Ziaka
d’alej preskuSavat. Vysledok preskusania, ktory je konecny, oznami riaditel' zdkonnému
zéstupcovi ziaka. DalSie preskt$anie Ziaka je nepripustné. Na poziadanie zdkonného zastupcu
ziaka moze byt zdkonny zastupca pritomny na komisionalnom preskiiSani svojho dietat’a po
predchadzajucom suhlase riaditel’a Skoly.

7. Ziakovi, ktory sa vzdelava v skole mimo izemia Slovenskej republiky, vzdeldva sa v Skole
zriadenej inym Stdtom na tizemi Slovenskej republiky, vzdeldva sa individudlne v zahranici
alebo ziak, ktorému jeho zdravotny stav neumoziuje ucast’ na vzdeldvani v Skole a dosiahol v



niektorom predmete prospech nedostato¢ny alebo dosiahol neuspokojivé vysledky, sa umozni
vykonat’ opravnu skusku.

20. Hodnotenie absolventa vzdeladvania na ziskanie stupnia vzdelania

1. Hodnotenie sa vykona po uskuto¢neni komisionalnej skiSky z predmetov, ktoré st urcené
uc¢ebnym planom.

2. Ak absolvent v kurze na ziskanie stupiia vzdelania poskytovaného zdkladnou skolou bol pri
skaskach na zaver tohto kurzu klasifikovany stupiiom ,,nedostato¢ny*, umozni mu riaditel’
vykonat’ opravnu skusku. Ak bol absolvent kurzu klasifikovany stupfiom ,,nedostatocny*
najviac z dvoch predmetov, moéze opravné skusky vykonat’ do dvoch mesiacov.

21. Hodnotenie spravania

1. Kritériom na hodnotenie spravania je dodrziavanie pravidiel spravania ziaka a Skolského
poriadku pocas hodnotiaceho obdobia. U¢itelia pritom vyuzivaju najmé pozitivnu motivaciu.

2. Spravanie ziaka sa hodnoti so zretel'om na vekové osobitosti podla tychto poziadaviek:

a/ pochvaly a iné ocenenia sa udel'uju za mimoriadny prejav aktivity a iniciativy, za zasluzny
alebo stato¢ny ¢in; navrh na udelenie pochvaly alebo iného ocenenia sa prerokuje v
pedagogickej rade,

b/ opatrenie na posilnenie discipliny ziaka sa ukladd po objektivnom presetreni za zavazné
alebo opakované previnenie proti Skolskému poriadku, ktoré spravidla predchadza zniZeniu
stupfia zo spravania; podla zavaznosti previnenia sa ukladd niektoré z opatreni, najmi
napomenutie od triedneho ucitel'a, pokarhanie od triedneho ucitel'a, pokarhanie od riaditel'a
skoly.

3. Hodnotenie spravania ziaka navrhuje triedny ucitel’ po prerokovani s ucite'mi, ktori v
triede vyucuji a schvaluje riaditel po prerokovani v pedagogickej rade. Pochvaly a iné
ocenenia, vychovné opatrenia sa zaznamenavaju v triednom vykaze alebo katalégovom liste
ziaka. Udelenie zniZeného stupiia zo spravania sa odovodni v katalégovom liste Ziaka.

4. Hodnotenie spravania za¢leneného ziaka so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
/s poruchami sprdvania/ sa posudzuje s prihliadnutim na jeho druh zdravotného
znevyhodnenia v tizkej spolupraci so zariadenim vychovného poradenstva a prevencie, so
Specialnym pedagdégom a zdkonnym zéastupcom Ziaka.

22. Postup do vys$Sieho ro¢nika

1. Do vyssieho ro¢nika postupuje ziak, ktory prospel.

2. Ziak, ktory bol na konci druhého polroka hodnoteny stupiiom prospechu nedostatodny
alebo dosiahol neuspokojivé vysledky z viac ako dvoch povinnych vyucovacich predmetov,
opakuje ro¢nik.

3. Ro¢nik opakuje aj ziak, ktorého nebolo mozné hodnotit’ ani v ndhradnom termine zo
zdvaznych objektivnych doévodov, najmi zdravotnych, dlhodobého pobytu v zahraniéi. Ziak,
ktory neprospel v Case, ked” plni povinnu Skolskt dochadzku, méze opakovat’ ro¢nik len raz,
vo vynimoc¢nych pripadoch, ak je to v prospech Ziaka, aj viackrat.

23. Vzdelavanie v Skoldch mimo izemia Slovenskej republiky

1. O povoleni vzdelavania rozhoduje riaditel’ Skoly, do ktorej je ziak prijaty, na zaklade
pisomnej ziadosti zdkonného zastupcu Ziaka.

2.V ziadosti zdkonny zastupca uvedie:

a/ meno, priezvisko a bydlisko ziaka,



b/ rodné Cislo Ziaka,
¢/ adresu bydliska v zahrani¢i,

d/ nazov a adresu Skoly, ktort bude ziak v zahrani¢i navstevovat’, ak je vopred znama, alebo
nazov a adresu Skoly zriadenej inym Statom na uzemi Slovenskej republiky, ktoru bude ziak
navstevovat'.

3. Zakonny zastupca do 30 dni ozndmi riaditel'ovi kmenovej Skoly ndzov a adresu skoly, ktora
ziak navstevuje, alebo potvrdi Skolu uvedenu v ziadosti.

4. Kmenova Skola poskytuje Ziakovi na zdklade Ziadosti zdkonného zastupcu ucebnice a
pracovné zosity.

5. Ziak, ktory vykonava osobitny sposob $kolskej dochadzky vykona skusky z vyucovacich
predmetov, ktoré urci riaditel’ Skoly, v kmenovej skole spravidla za kazdy skolsky rok, najviac
vSak za vSetky ro¢niky po ukonceni Stvrtého ro¢nika zakladnej Skoly a deviateho ro¢nika
zakladnej Skoly. Termin sktsky dohodne s riaditelom Skoly zdkonny zastupca Ziaka do 15.
maja kalendarneho roka, v ktorom ma skusku vykonat’.

6. Riaditel Skoly, v ktorej sa ma skuiSka vykonat’
a/ urci vyucovacie predmety, z ktorych sa ma skuska vykonat’, a obsah skusky,
b/ urci termin skasky po prerokovani so zdkonnym zastupcom ziaka.

7. Ziakovi, ktory vykonal tspesne skusku z predmetov, ktoré sa na $kole nevyuéuji, $kola
vyda vysvedcenie.

8. Riaditel' skoly zaradi ziaka po ukonceni osobitného sposobu Skolskej dochadzky do
prislusného ro¢nika podla vysledkov komisiondlnej skusky a podla vysledkov Zziaka
dosiahnutych v predchadzajiicom vzdeldvani.

XIX. Organizacia vyletov, exkurzii, vycvikov, §koly v prirode

1. Skola mbdze organizovat' s informovanym suhlasom zdkonného zistupcu ziaka lyZiarsky
vycvik alebo snowboardovy vycvik /dalej len "lyziarsky vycvik"/, plavecky vycvik, Skolské
vylety, exkurzie a Skoly v prirode, ktoré podl'a navrhov triednych ucitel'ov zaradi riaditel’ do
planu prace skoly. Pred uskuto¢nenim vyletu, exkurzie a vycvikov zodpovedny ucitel’ napise
zdznam o organizacii a pouceni o bezpecnosti a ochrane zdravia. Pre ziakov, ktori sa na
uvedenych aktivitach nezi¢astnia, sa zabezpe¢i nahradné vyucovanie.

2. Pre ziakov prvého ro¢nika az Stvrtého ro¢nika sa v Skolskom roku méze organizovat’ jeden
jednodiovy vylet, pre Ziakov piateho ro¢nika az deviateho ro¢nika dva jednodiiové vylety
alebo jeden dvojdiiovy vylet. Ziakom piateho ro¢nika az deviateho roénika mozno $kolsky
vylet predizit’ s informovanym stthlasom zikonnych zastupcov o dva dni pracovného pokoja.

3. Plan skolského vyletu musi obsahovat: - ndzov a zamer akcie - termin, trasa a miesto
pobytu - pocet ucastnikov, z toho pocet ziakov a pocet ucitelov - meno vediaceho - miesto a
hodina zrazu, miesto a pribliznd hodina nadvratu - spdsob dopravy - podrobny program na
kazdy den - podmienky stravovania, ubytovania, sposob uhrady

4. Pedagogicki zamestnanci st povinni dodrziavat prislusné bezpe¢nostné predpisy a
dosledne zabezpecovat’ odborny dozor na vylete.

5. Pri vyletoch do hor sa ziakom nepovol'uji horolezecké tury.

6. Pri ¢Inkovani v stojatych vodach a na strazenych vodnych tokoch musi mat’ kazdy ziak na
sebe zadchrannu vestu a v ¢Inku musi byt’ ako sprievodca iba dobry plavec.



7. Vylet sa mdze uskutocnit’ iba v pripade, ze pocet ziakov zodpoveda poctu sedadiel v plne
obsadenom autobuse. V pripade neobsadenia autobusu, Skolsky vylet nebude povoleny. V
autobuse musia ziakov sprevadzat najmenej dvaja ucitelia.

8. Skola méze organizovat’ ako stlast vyuCovania exkurzie. Miesto a &as exkurzie
vychadzaji z poziadaviek u¢ebnych osnov $kolského vzdelavacieho programu. Ziaci jedného
ro¢nika sa mo6zu v Skolskom roku zcastnit’ najviac na troch exkurzidch trvajicich viac ako
Styri vyucovacie hodiny.

9. Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je vychova zamerand na ochranu zdravia,
spolo¢nosti a prirody, a to vo vybranych predmetoch, ako aj pri ucelovych cviceniach,
didaktickych hrach a zdujmovej ¢innosti.

10. Sucastou vyucovania telesnej vychovy moze byt zakladny plavecky vycvik v VI. ro¢niku
a v VIII. ro¢niku zakladny lyziarsky vycvik. Ak v mieste Skoly nie st vhodné podmienky,
Skola méze organizovat’ lyziarsky vycvik a plavecky vycvik dennou dochadzkou alebo
formou vychovno-vycvikovych zajazdov.

11. Plavecky vycvik sa organizuje v rozsahu piatich pracovnych dni alebo 20 vyucovacich
hodin spravidla v mesiacoch september az oktober alebo april az m4j.

12. Plavecky vycvik sa uskutoctiuje len vo vyhradenom priestore krytého bazéna alebo
kapaliska do vysky vodnej hladiny 1,2 metra, priCom na jedného dospelého cvicitel’a pripada
skupina s najvyssim poctom 10 ziakov.

13. Plavecky vycvik v $kole vedie pedagogicky zamestnanec, ktory spiiia kvalifikaéné
predpoklady na vyucCovaci predmet telesnd vychova. Odborny dozor a vycvik modze
vykonavat' aj iny pedagogicky zamestnanec s osvedCenim o sposobilosti viest' plavecky
vycvik. Utastnici plaveckého vycviku musia byt poisteni proti irazom.

14. Lyziarsky vycvik sa kona formou sustredenej pitdiovej, maximélne sedemdiovej
vychovno-vzdelavacej Cinnosti v obdobi mesiacov december az april.

15. Lyziarsky vycvik vedie pedagogicky zamestnanec, ktory spiiia kvalifika¢né predpoklady
na vyucovaci predmet telesna vychova, alebo iny pedagogicky zamestnanec s osved¢enim o
sposobilosti viest' lyziarsky vycvik. Jedno lyZiarske alebo snowboardové druzstvo tvori
najviac 15 Ziakov. Ugastnici lyziarskeho vycviku musia byt’ poisteni proti trazom.

16. Plavecky aj lyziarsky vycvik budu povolené iba v pripade plného obsadenia kapacity
autobusu.

17. Plaveckého a lyziarskeho vycviku sa mdzu zucastnit’ iba Zziaci roc¢nikov, ktorym su
vycviky urcené.

18. Vychovno-vzdelavaci proces je v Skole v prirode rozvrhnuty na Sest’ dni v tyzdni. Pre
ziakov prvého stupnia zékladnej skoly vyucovaci proces trva denne Styri vyucovacie hodiny a
pre ziakov druhého stupnia trva denne pédt vyucovacich hodin. Vyucovacia hodina trva 40
minut.

19. Ziakov moZno do $koly v prirode vyslat' najviac na 14 kalendarnych dni, z toho 10
pracovnych dni.

20. S kazdou triedou zakladnej Skoly s poctom najviac 22 ziakov v triede prvého ro¢nika
alebo najviac 24 Ziakov v triede, v ktorej su Ziaci viacerych ro¢nikov prvého stupna zakladnej
Skoly, sa vysiela jeden ucitel' a dvaja vychovavatelia. S kazdou triedou zakladnej Skoly s
poc¢tom najviac 25 Ziakov v triede druhého az deviateho ro¢nika sa vysielaji dvaja ucitelia a
jeden vychovavatel’.

21. Plan organiza¢ného zabezpecenia skoly v prirode obsahuje



a/ nazov a adresu vysielajucej Skoly,
b/ miesto a Cas konania Skoly v prirode s uvedenim jej presnej adresy,

¢/ menny zoznam zamestnancov vratane zdravotnika, ktori su vyslani do skoly v prirode, a ich
pracovné zaradenie s vyzna¢enim poctu internych a externych zamestnancov skoly,

d/ pracovné naplne zamestnancov, Casovy harmonogram sluzieb zamestnancov vratane
nocnych sluzieb,

e/ pocCet tried a pocet ziakov v triedach,

f/ menny zoznam ziakov s uvedenim zakladnych informacii o ziakoch, najmé presna adresu
bydliska, telefénny kontakt na zakonnych zastupcov a zastupcov zariadeni, dolezité
informacie o individualnych potrebach ziaka,

g/ zabezpecenie bezpetnej dopravy vratane zakladnych udajov o dopravcovi a presného
odchodu do skoly v prirode a prichodu spat’,

h/ finan¢né zabezpecenie a spdsob thrady Skoly v prirode,
i/ plan vychovno-vzdeldvacej ¢innosti,

J/ denny poriadok Skoly a rozvrh hodin Ziakov §kol, ktory zohl'adituje Specifické podmienky
Skoly v prirode,

k/ pisomny informovany suhlas zdkonného zastupcu a zastupcu zariadenia s vyslanim ziaka
do Skoly v prirode,

1/ vyhlasenie zakonného zastupcu a zastupcu zariadenia o bezinfekEnosti okolia ziaka.

22. Pedagogickému vedicemu pred odchodom do Skoly v prirode na zdklade pisomného
potvrdenia odovzdd zdkonny zastupca Ziaka alebo zastupca zariadenia, v ktorom je Zziak
umiestneny, doklad o zdravotnom poisteni Ziaka a doklad o zdravotnej spdsobilosti Ziaka.

23. Skola v prirode sa moze uskuto¢nit iba v pripade, e bude Sest dni zabezpedené
vyucovanie /okrem dna prichodu a odchodu/ a z triedy / nie ro¢nika!/ sa jej zGi¢astni viac ako
dve tretiny celkového poctu ziakov.

24. Kazda akcia /vylet, exkurzia, vycvik.../ musi byt dosledne organizane zabezpecena, ziaci
musia byt vopred pouceni o programe, organiza¢nych opatreniach, o vhodnom obleceni a
primeranom vystroji. Zaroveil musia byt pouceni o bezpecnom a inak vhodnom spravani
pocas Skolskej akcie.

25. Néklady spojené s plaveckym vycvikom a lyziarskym vycvikom, vyletom, exkurziou,
Skolou v prirode hradi ziakovi jeho zdkonny zastupca.

Zavere¢né ustanovenia:

1. Skolsky poriadok 3koly je zavizny pre vietkych Ziakov, pedagogickych a odbornych
Zzamestnancov.

2. Triedni ucitelia st povinni oboznamit’ s nim Ziakov na prvej triednickej hodine Skolského
roka. Zarovenn su povinni oboznamit’ s nim kazdého rodica Zziaka triedy do 10.oktébra
prislusného skolského roka.

3. Skolsky poriadok $koly je otvoreny dokument a moze sa v priebehu $kolského roka
doplnat’.

4. Skolsky poriadok $koly nadobuda platnost’ 1.septembra 2016 a zaroveii rugi  ustanovenia
Skolského poriadku Skoly z roku 2014.



